
Опис освітнього компонента вільного вибору 
 

Освітній компонент 
Вибірковий освітній компонент 1  

«Облік в зарубіжних країнах» 

Рівень BO Другий (магістерський) рівень 

Назва 

спеціальності/освітньо-

професійної 

програми 

071 Облік і оподаткування / Облік і оподаткування  

Форма навчання Денна, заочна 

Курс, семестр, 

протяжність 
1 курс, 1 семестр, 4 кредити ЄКТС 

Семестровий контроль Залік 

Обсяг годин (усього: з 

них лекції/практичні) 

Денна: 120 год, з них: лекц. – 10 год, практ. – 14 год 

Заочна: 120 год, з них: лекц. – 4 год, практ. – 6 год 

Мова викладання Українська 

Кафедра, яка забезпечує 

викладання 
Кафедра обліку і оподаткування  

Автор ОК 

Кандидат економічних наук, 

доцент кафедри обліку і оподаткування 

Шматковська Тетяна Олександрівна  

Короткий опис 

Вимоги до початку 

вивчення 

Вивчення освітнього компоненту базується на 

знаннях, уміннях і навичках, які студенти отримали 

при вивченні попередніх дисциплін: «Інформаційні 

технології в галузі», «Бухгалтерський облік», 

«Фінансовий облік», «Управлінський облік», 

«Звітність суб’єктів господарювання», «Аудит». 

Що буде вивчатися 

Даний освітній компонент покликаний допомогти 

майбутнім фахівцям вивчити стандарти, принципи і 

методики ведення обліку, що практикуються в 

зарубіжних країнах. Це повинно сприяти більш 

глибокому розумінню здобувачами освіти тих 

концепцій, на основі яких ґрунтується міжнародний 

ринковий бухгалтерський облік, формуванню у 

здобувачів освіти сучасного професійного стилю 

мислення, розвитку навиків творчого самостійного 

вирішення виникаючих (існуючих) проблем, уміння 

формувати і провадити в життя ефективну та 

економічно обґрунтовану облікову політику на 

підприємстві. 

Чому це цікаво/треба 

вивчати 

В умовах поглиблення інтеграційних процесів, 

створення і функціонування єдиного економічного 

простору, міжнаціональних корпорацій, вільних 

економічних зон, спільних підприємств, реалізації 

спільних проектів існує необхідність в уніфікації 



порядку надання фінансової інформації про 

підприємства та наближенні вітчизняної системи 

обліку до міжнародних стандартів. Відповідно 

процеси гармонізації бухгалтерського обліку у світі 

вимагають від сучасних фахівців-обліковців бути 

обізнаними з основними концепціями, методологією 

та підходами до організації та ведення обліку у 

зарубіжних країнах.  

Зарубіжні облікові системи, незважаючи на 

використання подібних принципів і стандартів, мають 

певні національні особливості та надбання, вивчення 

яких дозволить суттєво вдосконалити систему 

бухгалтерського обліку, прийняту в нашій країні, та 

полегшити процедуру «спілкування» українських 

підприємств на міжнародному рівні.  

Чому можна навчитися 

(результати 

навчання) 

ПРН01. Вміти розвивати та підвищувати свій 

загальнокультурний і професійний рівень, самостійно 

освоювати нові методи роботи та знання щодо 

комплексного бачення сучасних проблем економіки 

та управління. 

ПРН13. Знати міжнародні стандарти контролю якості, 

аудиту, огляду, іншого надання впевненості та 

супутні послуги з дотриманням вимог професійної 

етики. 

ПРН09. Формувати фінансову звітність за 

національними та міжнародними стандартами для 

суб’єктів господарювання на корпоративному рівні, 

оприлюднювати й використовувати відповідну 

інформацію для прийняття управлінських рішень. 

Як можна користуватися 

набутими 

знаннями й уміннями 

(компетентності) 

ЗК06. Здатність до пошуку, оброблення та аналізу 

інформації з різних джерел. 

ЗК07. Здатність працювати в міжнародному контексті. 

ЗК10. Здатність діяти на основі етичних міркувань 

(мотивів). 

СК01. Здатність формувати та використовувати 

облікову інформацію для прийняття ефективних 

управлінських рішень на всіх рівнях управління 

підприємством в цілях підвищення ефективності, 

результативності та соціальної відповідальності бізнесу. 

СК04. Здатність формувати фінансову звітність за 

міжнародними стандартами, коректно інтерпретувати, 

оприлюднювати й використовувати відповідну 

інформацію для прийняття ефективних управлінських 

рішень. 

СК09. Здатність здійснювати діяльність з 

консультування власників, менеджменту підприємства 



та інших користувачів інформації у сфері обліку, 

аналізу, контролю, аудиту, оподаткування. 
 


