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3 Merow po3BHTKY cmiBmpaui Mk Boauncekum
Hawionatonum ynieepcumemom imeni Jleci Yrpainku,
nanani B Jloroopi imenyetscs BHY, B ocobi pexmopa
npogh. Anamonis LJeocs, sxwii nie na niacrasi Cratyty, T2
Wyiszq Szkolg Kadr Menedidierskich e ocobi
pexmopa, wagani B Joroopi imenyerscs Uczelnig
zagraniczng, B ocobi pexropa JM Rektora — dra

Marka Waszkowiaka, sxa nie na miacrasi Craryty,

IMEHYIOTbCS iHAMBITYyanbHO

pazom Cmoponu, a

Cmopona, yxnanu ueii JIoroBip npo HWk4YeBHKIaIEHE:

1. lpeamer Jorosopy
1.1. Ipeamerom JloroBopy € cniBnpaus y HacTyMHHX

rany3sx:

1.1.1. HaykoBi jociiKeHHs.

1.1.2. OOGMiH BUKNIaJa4yaMH Ta CTY I€HTaMH.

1.1.3. [1poBenenus CHibHUX HayKOBHX
koHdepeHLL i i ceMiHapiB.

1.1.4. O6MiH myGmikaLismu.

1.1.5. Opranizaiisi cniibHUX KyJIbTYPHO-MacOBHX

3ax0/1iB.

1.2. CTOpOHH 32  B3aEMHOK  3rOIOK0  MOXYTb
3filficHIOBaTH  CHiMBHY  JisJbHICTE 3@ IHLIMMH
HanpsAMKamH CriBpoOiTHHLITBA.

2. YMoBH cniBnpaui
2.1.Croponn OyayTb OpraHi3oByBaTH HacTyMHi

3axXoau:

2.1.1. CryaeHTCbKHIt OOMiH.
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UMOWA O WSPOLPRACY
POMIEDZY
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NARODOWYM UNIWERSYTETEM IM.
LESI UKRAINKI W LUCKU
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W celu rozwoju wspolpracy pomigdzy Wolyriskim
Uniwersytetem Narodowym im. Lesi Ukrainki,
zwanym dalej w Umowie Uczelnig Zagraniczng
reprezentowanym przez:JM Rektora - prof. dr hab.
Anatolija Tsosa, dzialajgcy na podstawie Statutu
oraz Wyiszq Szkolq Kadr Menedzdzerskich w
Koninie, zwany dalej w Umowie Uczelniq
zagraniczng, reprezentowany przez JM Rektora —
dra Marka Waszkowiaka, dzialajgcy na podstawie
Statutu, w dalszej czesci umowy zwani sq z osobna
Jjako Strona a lgcznie jako Strony, zawarly niniejszq

umowg o nastepujgeej tresci:

1. Przedmiot umowy

1.1. Przedmiotem Umowy jest wspélpraca w zakresie:

1.1.1. Badan naukowych.

1.1.2. Wymiana studentéw i kadry akademickiej.

1.1.3. Wspélne prowadzenie konferencji naukowych i
seminariow.

1.1.4. Wymiana publikacji.

1.1.5. Organizacja wspolnych wydarzen kulturalnych.

1.2. Strony za obop6lng zgoda moga prowadzi¢

wspolne dzialania w innych obszarach wspotpracy.

2. Warunki wspolpracy
2.1. Strony zorganizujg nastgpujace dziatania:
2.1.1. Wymiang studencka.

2.1.2. Ksztalcenie naukowe i pedagogiczne kadry



2.1.2. HaykoBo-nezaaroriuxe CTaKyBaHHs
BMKJ1a/1a4iB Ta acripaHTiB.

2.1.3. TlposeaenHs nekuii BHKIagauyamu 000X
CropiH.

2.1.4. OOMiH 10CBiIOM, BHKOPHMCTaHHS HOBHX
iHbpopMaLifHMX ~ TEeXHONOridH y  HaB4YalbHOMY Ta
HayKOBOMY MpOLECi.

2.1.5. Cninshe

03/I0pPOBYHX Ta KYJIbTYPHO-MAaCOBHX I1POrpaM.

NPOBEICHHA CHOPTHBHO-

2.1.6. OOMiH JpYKOBaHOK NPOAYKUIEW s
(bopmyBatHs GoHAiB 6i6ai0TEK.

2.1.7. OOmin ny6nikauismy.

2.1.8. OOMiH HaBYaJbHUMH [IPOrpaMamu.

2.1.9. Opranizauis Ta NpPOBEJCHHS CHiJbHHX
HayKOBHX KOH(epeHLiii Ta cuMno3siymis.

2.1.10. 3anpoueHHs Aenerauiif CTOpiH y 38'M3KYy 3
BHATHUMH MOJIAMH Ta JaTaMu B XKUTTI aepxkas i CTOpiH.
CHINBHUX  TPOEKTIB

2.1.11. TligroroBka ans

(iHaHCcyBaHHS  HAUiOHATBHAMM Ta  MDKHapOJAHHMH
dhonnamu.

2.1.12. IHwi 3aX0ay 3a CMiBHOKO 3000 CTOPIH.

2.2. O6uzsi

oOMiHIOBaTUCh iH(OpMaLli€l0 MpoO 3arlaHoBaHi 3aXo/H, a

CtopoHH 3000B'SI3yIOTBCS  PEryJISIPHO
TAKOX HAJIaBaTH JOMOMOTY MpalliBHUKaM i CTyeHTaM /s
X y4acTi B TaKMX 3aX0/ax.

criBrpati

2.3. Tematuka KOHKPETH3YETHCS

Gesnocepeanbo  Croponamu  abo  3allikaBJCHUMH

niposjinaMM Yy BHIIIAAI  JOAATKOBHX JIOTOBOPIB  HE
nmi3Hille, HDK 3a 1Ba THXKHI 10 MPOBEIEHHS 3aX0/y.

2.4. KoxHoro pasy mnepej NpHI3OM HEOOXiAHO He
ni3Hilie, HiX 3a Ba TIKHI MOBIAOMMTH iHIIY CTOPOHY Npo
JaTy MpHUi3ay i KibKiCTb Bi/iBilyBauiB.

2.5. KinbKicTh CTYHEHTIB i HayKOBMX MpeJACTaBHHKIB,
oOMiH sKMMH Moxke OyTH peanizoBaHMil, a Takox iHIL
MUTaHHs, MOB'A3aHi 3 OOMIHOM, Y3rO/[DKYBaTHMYTbCA B

poGOUYHX MPOTOKONAX TSt KOKHOT KOHKPETHOT CHTYyallii.

akademickiej i studentéw studiéw podyplomowych.

2.1.3. Prowadzenie wykladéw przez wykladowcoéw obu
Stron.

2.1.4. Wymiana do$wiadczen, wykorzystanie nowych
technologii informacyjnych w procesach edukacyjnych i
naukowych.

2.1.5. Wspdlne prowadzenie programéw sportowych oraz
zdrowotnych i kulturalnych.

2.1.6. Wymiana materialéw drukowanych na tworzenie
funduszy bibliotecznych.

2.1.7. Wymiana publikacji.

2.1.8. Wymiana programéw nauczania.

2.1.9. Organizacja i przeprowadzanie wsp6lnych
konferencji naukowych i sympozjow.
2.1.10. Zaproszenie delegacji na obchody swigt

narodowych oraz innych uroczystosci.
211

dofinansowania z

Przygotowanie  wspélnych  projektéw  do

funduszy krajowych i
miedzynarodowych.

2.1.12. Inne wydarzenia za obopélnym porozumieniem
stron.

2.2. Obie Strony zobowigzujg si¢ do regularnej wymiany
informacji o zaplanowanych wydarzeniach, a takze do
udzielania pomocy pracownikom i studentom w udziale w
tych dziataniach.

23.

bezposrednio

zostanie  okreslony
lub

pododdzialy w formie dodatkowych uzgodnien nie

Przedmiot  wsp6tpracy

przez  Strony zainteresowane
pbzniej niz na dwa tygodnie przed wydarzeniem.

2.4. Kazdorazowo przed przyjazdem druga strona musi
przyjazdu i liczbie
odwiedzajacych najp6zniej do dwoch tygodni.

by¢ powiadomiona o dacie

2.5. Liczba studentéw i przedstawicieli naukowcow,
ktérzy mogag zosta¢ wymienieni, a takze inne kwestie
zwigzane z wymiang zostang uzgodnione w protokotach

pracy dla kazdej konkretnej sytuacji.



3. lpunnunu GiHaHCyBaHHS
3.1. BUKOHaHHS KOXXHOrO [POEKTY, 110 CTOCYETHCA
chnipnpaui, npo sKy iiIerbcs B MYHKTI 2, BAMAarae
CKJ1aJlaHHs OKPEMOro KOLUTOPHCY, IO ONHUCYE Jukepena
hinancysans, HeoOXiaHi s fioro peanizauii.
3.2. Baprictb MOAOPOXKi J0 KpaiHM MpPU3HAYEHHS
onnavye CTOpOHa, 110 HAMPABIISE YHaCHHKIB.
3.3. Butparti Ha NpOXKHBAHHS CTYJIEHTIB i BUKJIa1a4iB
Ha TepuTOpil KpaiHM, WO iX npuiimae, Gepe Ha cebe

CTOpOHa, 1110 NPUIHMAE YHUaCHHKIB.

4. BianosizansnicTs CTOPIH TA NPHHIKIHN 3MiHH

HJorosopy
4.1. CtopoHH HECYThb BiIMOBI 1a/IbHICTD 3a
notpumanHs ymos Jlorosopy. Y BHMNaJKy HEMOXKIHBOCTI
Jlorosopy,
HeBinknaaHo nosigomutH npo ue apyry Cropony, a

TaKO0X 3anporoHyBaTH CBOE BHpiUJCHHSl MHUTAHHA.

BHKOHAHHA YMOB CTOpOHa NMOBHHHA

4.2. Vci cnipHi nuTaHHs, SKi MOXYTb BUHHKHYTH B
npoueci peanizauii JloroBopy, BHPIilIYIOTBCS y MPOLEC
[1eperoBOpiB LUISXOM IiANHCAHHS J0r0BOPY.

4.3. 3MmiHH Ta AOMOBHEHHs A0 J[oroBopy BHOCATBHCS Y
nucbMoBiii (popmi 3a momepeaHsolo 3roiol  CropiH,
iHaKiIe BOHHM He HaOWpaloTh YHHHOCTI.

5. YuHHICTb TA NIPHHIHIH
posipsanns Jlorosopy

5.1. Jlorosip Habupae HYMHHOCTI 3 MOMEHTY MHOro
nianucanHs o6oMa CTOpoHaMH i i€ 5 pokiB.

5.2. JloroBip BBaXa€ThCsl MPOJOBKEHUM Ha HACTYMHi
POKM Ha THX CaMHX YMOBaX, y pasi BiACYTHOCTI
BiJAMOBIIHOTO NMOBIZIOMJEHHS MPO HOro 3aKiH4eHHs OaHi€el
3i CTopiH He mi3Hille, Hi’ 3a OAMH MiCALb 110 3aKiHYEHHS
Tepminy aii Jlorosopy.

5.3. Koxna CrtopoHa Mae MnpaBo po3ipBaTd Lei
Jlorosip, MHCBMOBO TOMEPEAMBIIM TNPO L€ Apyry
CropoHy He mi3Hille HiK 3a 6 MicsliB /10 3an/1aHOBaHOL
JIaTH pO3ipBaHHs J0roBOPY.

3. Zasady finansowania

3.1. Realizacja kazdego projektu dotyczacego
wspotpracy, o ktérej mowa w cz. 2, wymaga budzetu
wydatkéw opisujacego wszystkie zasoby finansowe
niezbedne do jego realizacji.

3.2. Koszt podrézy do kraju docelowego pokrywa
Strona wysylajgca uczestnikow.

3.3. Koszt pobytu studentéw i kadry akademickiej w

kraju goszczacym ponosi Strona goszczaca.

4. Obowigzki Stron i zasady zmiany Umowy
4.1. Strony ponoszg odpowiedzialno$¢ za przestrzeganie

przypadku
zobowigzana  jest

warunkéw ~ Umowy. W niemoznosci

wykonania ~ Umowy,  Strona
niezwlocznie powiadomié¢ drugg Strong i zaproponowaé
rozwigzanie problemu.

4.2. Wszelkie spory mogace powsta¢ w trakcie realizacji
Umowy muszg zosta¢ rozwigzane w trakcie procesu
negocjacji poprzez podpisanie umowy.

4.3. Zmiany i uzupelnienia Umowy wymagajg formy
pisemnej zgodnie z wczesniejszym porozumieniem Stron

pod rygorem ich nieskutecznosci.

5. Czas trwania umowy i zasady rozwigzania

5.1. Niniejsza umowa obowigzuje od dnia zawarcia i
poprzez okres 5 lat.

5.2. Umowe uwaza si¢ za przedtuzong na kolejne lata na
tych samych warunkach, w przypadku braku
odpowiedniego raportu o jej zakonczeniu przez jedng ze
Stron nie po6zniej niz miesiagc przed wygasnigciem
Umowy.

5.3. Przedtuzenie lub wczesniejsze rozwigzanie
niniejszej umowy moze nastapi¢ jedynie na wniosek
jednej ze stron. Kazda ze stron moze rozwigza¢ umowg w

formie pisemnej z wypowiedzeniem,




6. Cxuapanns Jlorosopy

6.1. lorosip  ckiajgeHui NpUMipHUKaX

AHr/iCBKOI0 Ta YKPaiHCHKOK MOBaMH, OJHAKOBi 3a

y JBOX

3MICTOM, SIKi MaIOTh OJIHAKOBY IOPHAMYHY CHILY.

6.2. Koxna 3i CrOpiH OTpMMyE€ 1O  OJHOMY

npuMipHuKy [loroBopy.

7. 3aKII04HI TOJI0KEeHHS
7.1. BignosigaibHicTh 3a KOOPAMHALIIO AisIBHOCTI 3i

croponu wspolpracy Oyae nectu dr hab. Piotr Gotdyn
7.2. BianosijansHicTh 3@ KOOPAHHALIK AiSUIBHOCTI 3i
BHY Oyne

MixkHapoHHX 3B’s13kiB Bnaancnas Kosnomeurok.

CTOPOHH HECTH HayalbHHK  Biimy

HOpuanuni agpecu ta mignucu Cropin
Bonuucekuil HauioHanbHuii  yHiBepcuteT imeni Jleci
Vkpainku np. Bomi, 13, 43025, M. Jlyubk, Ykpaina

Pextop BONHHCHKOrO HaLliOHATLHOTO YHIBEPCUTETY iMEHi

«h2%»
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/ Marek Waszkowis

6. Sporzadzanie umowy
6.1. Umowa zostala sporzadzona w dwodch wersjach
jezykowych tj. w jezyku polskim i ukrainskim.
6.2. Kazda ze Stron otrzymuje po jednym egzemplarzu
Umowy w kazdym jezyku.

7. Przepisy koncowe
7.1. Odpowiedzialno$¢ za koordynacj¢ dziatan w
ramach wspétpracy ponosi dr hab. Piotr Goldyn
7.2. Za koordynacje dzialan uczelni odpowiedzialny
bedzie kierownik Dzialu Stosunkéw Migdzynarodowych
Vladyslav Kolomechyuk.

Adresy prawne oraz podpisy Stron
Wolyfski Uniwersytet Narodowego im. Lesi Ukrainki,
prospekt Woli, 13, 43025, Luck, Ukraina

Rektor Wolynskiego Uniwersytetu Narodowego im. Lesi
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