
Освітній компонент 
Вибірковий освітній компонент 2 

«Етика менеджера» 

Рівень BO Перший (бакалаврський) рівень 

Назва 

спеціальності/освітньо-

професійної програми 

073 Менеджмент / Менеджмент 

Форма навчання Денна, заочна 

Курс, семестр, 

протяжність 
2 (3 семестр) 

Семестровий контроль Залік  

Обсяг годин (всього: з 

них лекції/практичні) 

150 год., 5 кредитів ЄКТС 

денна форма: лекції – 10 год., практичні – 20 год.  

заочна форма: лекції – 4 год., практичні – 6 год. 

Мова викладання Українська 

Кафедра, яка 

забезпечує викладання 
Менеджменту  

Автор освітнього 

компонента 

Кандидат економічних наук;  

доцент кафедри менеджменту  

Волинець Ірина Григорівна 

Короткий опис 

Вимоги до початку 

вивчення 
Базові знання з менеджменту, економіки підприємства 

Що буде вивчатися 

Сутність основних категорій моральних правил 

поведінки; теоретичні положення етики бізнесу; 

організація впровадження етики бізнесу 

Чому це цікаво/треба 

вивчати 

Освітній компонент має на меті сформувати у здобувачів 

сучасне мислення й комплексне розуміння значення 

етики бізнесу на внутрішньому та міжнародному ринках 

Чому можна навчитися 

(результати навчання) 

ПРН9. Демонструвати навички взаємодії, лідерства, 

командної роботи.  

ПРН11. Демонструвати навички аналізу ситуації та 

здійснення комунікації у різних сферах діяльності 

організації. 

ПРН15. Демонструвати здатність діяти соціально 

відповідально та громадсько свідомо на основі етичних 

міркувань (мотивів), повагу до різноманітності та 

міжкультурності. 

 

 

 

 

 



Як можна 

користуватися 

набутими 

знаннями і 

уміннями 

(компетентності) 

Загальні компетентності: 

3К3. Здатність до абстрактного мислення, аналізу, синтезу. 

3К8. Навички використання інформаційних i комунікаційних 

технологій. 

3К13. Цінування та повага різноманітності та 

мультикультурності. 

Спеціальні компетентності: 

СК5. Здатність управляти організацією та її підрозділами 

через реалізацію функцій менеджменту. 

СК6. Здатність діяти соціально відповідально i свідомо. 

СК8. Здатність планувати діяльність організації та управляти 

часом. 

СК11. Здатність створювати та організовувати ефективні 

комунікації в процесі управління. 

СК13. Розуміти принципи і норми права та використовувати 

їх у професійній діяльності. 

СК14. Розуміти принципи психології та використовувати їх у 

професійній діяльності. 

СК15. Здатність формувати та демонструвати лідерські якості 

та поведінкові навички. 

Інформаційне 

забезпечення та 

/або Web-

покликання 

1. Балджи М. Д. Етика бізнесу: навчальний посібник. ФОП 

Гуляєва В.М., 2021. 332 с. 

2. Бізнес-етика: конспект лекцій [Електронний ресурс] : навч. 

посіб. для студ. спеціальності 051 «Економіка» освітньою 

програмою «Управління персоналом та економіка праці» / М. 

М. Дученко, О. А. Шевчук; КПІ ім. Ігоря Сікорського. – 

Електронні текстові дані (1 файл: 5,5 Мбайт). – Київ : КПІ ім. 

Ігоря Сікорського, 2020. – 56 с. 

https://ela.kpi.ua/bitstream/123456789/39693/1/Posibnyk_Biznes-

etyka.pdf  

3. Етика бізнесу: навч. посіб. / І. В. Сушик, О. Г. Сушик, Я. М. 

Мартинюк, В. В. Вісин. Луцьк: РВВ Луцький НТУ, 2019. 268 

c. 
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