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кафедри), Павлов К.В. (д.е.н., професор, гарант ОП), Якимчук А.Ю. (д.е.н., 

професор), Сур’як А.В. (к.е.н., доцент), Хомюк Н.Л. (д.е.н., доцент), Бортнік С.М. 

(к.е.н., доцент), Букало Н.А. (к.е.н., доцент ), Бегун С.І. (к.е.н., доцент), Сак Т.В. 

(к.е.н., доцент), Данилюк Т.І. (к.е.н., доцент). 

 

СЛУХАЛИ:  

Павлова К.В., гаранта ОПП 076 Економіка підприємства, який узагальнив 

попередній досвід викладання за ОПП Економіка підприємства спеціальності 

Підприємництво, торгівля та біржова діяльність (Підприємництво та торгівля – 

(згідно протоколу № 5/1 від 17.02.2023 тристороннього засідання кафедри 

економіки, підприємництва та маркетингу, робочої групи та стекхолдерів 

освітньо-професійної програми Економіка підприємства (про зміну назви 

спеціальності 076 «Підприємництво, торгівля та біржова діяльність» на 

 

МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ 

ВОЛИНСЬКИЙ НАЦІОНАЛЬНИЙ УНІВЕРСИТЕТ ІМЕНІ ЛЕСІ 

УКРАЇНКИ 

ФАКУЛЬТЕТ ЕКОНОМІКИ ТА УПРАВЛІННЯ 

  

ВИТЯГ З ПРОТОКОЛУ № 9 

 

засідання кафедри економіки, підприємництва та маркетингу  

щодо затвердження освітньо-професійної програми  

Економіка підприємства і  навчального плану 2023/2024 н.р.  

підготовки здобувачів вищої освіти  

спеціальності Підприємництво, торгівля та біржова діяльність  

другого (магістерського) рівня підготовки 

 



«Підприємництво та торгівля») відповідно до рішення МОН і згідно постанови 

КМ України від 16 грудня 2022 року № 1392 «Про внесення змін до переліку 

галузей знань і спеціальностей, за якими здійснюється підготовка здобувачів 

вищої освіти»)), пропозиції здобувачів освіти, академічної спільноти, 

громадського обговорення освітньої програми, досвід провідних ЗВО та всіх 

зацікавлених осіб і презентував оновлену освітньо-професійну програму та 

навчальний план підготовки магістра для подальшої рекомендації до 

затвердження вченою радою факультету економіки та управління Волинського 

національного університету імені Лесі Українки.  

 

1. Аналіз рекомендацій і пропозицій щодо змін ОП 

ОК НП ОПП 

Економіка 

підприємства 

2021/2022 

(семестр/зага

льна 

кількість 

кредитів/год/

лекції/практи

чні) 

ОК НП ОПП 

2023/2024 

Економіка 

підприємства 

(пропозиції до 

громадського 

обговорення) 

(семестр/загаль

на кількість 

кредитів/год/ле

кції/практичні) 

Суть і 

необхідність 

зміни  

(доцільність 

залишити) 

 

Де і ким було запропоновано зміну (протокол 

засідання, рекомендація стейкхолдерів) рецензія 

Цикл загальної підготовки 

Інвестуванн

я в 

підприємни

цтві, 

торгівлі та 

біржовій 

діяльності 

(2/4/120/20/2

0) 

Інвестуванн

я у 

підприємстві 

та торгівлі  

(2/5/150/32/3

2) 

Змінити 

назву ОК, 

перенеси із 

циклу 

загальної 

підготовки у 

цикл 

професійної 

підготовки,  

збільшити 

кількість 

кредитів/год

ин 

Пропозиція стейкхолдерів (Анатолій Левчук, 

витяг з протоколу засідання стейкхолдерів 

факультету економіки та управління від 

20.05.2021 р.), (Сергій Галянт, протокол № 2/1 

від 28.10.2022 засідання кафедри економіки, 

підприємництва та маркетингу, робочої групи та 

стекхолдерів освітньо-професійної програми 

Економіка підприємства),  

Представників ЗВО-партнерів (Наталія 

Басюркіна, протокол № 5/1 від 17.02.2023 

тристороннього засідання кафедри економіки, 

підприємництва та маркетингу,  робочої групи 

та стекхолдерів освітньо-професійної програми 

Економіка підприємства), 

 

Ділова 

комунікація 

іноземною 

мовою/ 

Ділова 

комунікація 

українською 

мовою (як 

іноземною)  

(1/4/120/6/40

) 

Наукова 

комунікація 

іноземною 

мовою / 

Наукова 

комунікація 

українською 

мовою (як 

іноземною)  

(2/3/90/-/24) 

Змінити 

назву ОК, 

перенеси у 

2-й семестр,  

зменшити 

кількість 

кредитів/год

ин 

Пропозиція стейкхолдерів (Алла Куцин, Сергій 

Лисеюк, Андрій Тимчишак, витяг з протоколу 

№ 3 від 03.05.2023 засідання ради 

стейкхолдерів, гарантів освітньо-професійних й 

освітньо-наукових програм, завідувачів кафедр і 

здобувачів освіти), (Андрій Сироватський, Jozef 

Zaťko, протокол № 2/1 від 28.10.2022 засідання 

кафедри економіки, підприємництва та 

маркетингу, робочої групи та стекхолдерів 

освітньо-професійної програми Економіка 

підприємства), 

Рецензія Андрій Тимчишак 



Сучасні 

інформаційн

і та 

комунікацій

ні технології 

у 

професійній 

діяльності 

(1/4/120/16/3

0) 

Сучасні 

інформаційн

і та 

комунікацій

ні технології 

у 

професійній 

діяльності  

(1/4/120/16/3

0) 

Залишити 

без змін 

Рекомендації стейкхолдерів (витяг з протоколу 

№ 2 засідання стейкхолдерів факультету 

економіки та управління від 20.05.2021 р.), 

(Алла Куцин, Роман Романюк, витяг з 

протоколу № 3 від 03.05.2023 засідання ради 

стейкхолдерів, гарантів освітньо-професійних й 

освітньо-наукових програм, завідувачів кафедр і 

здобувачів освіти), (Ілля Бесараб, протокол № 

2/1 від 28.10.2022 засідання кафедри економіки, 

підприємництва та маркетингу, робочої групи та 

стекхолдерів освітньо-професійної програми 

Економіка підприємства), 

Рецензія Лагодієнко В.В. 

Методологія 

та 

організація 

наукових 

досліджень 

та захист 

інтелектуал

ьної 

власності  

(1/4/120/22/2

4) 

Методологія 

та 

організація 

наукових 

досліджень в 

галузі  

(1/4/120/22/2

4) 

Змінити 

назву ОК 

Рекомендації представників ЗВО-партнерів 

(протокол № 5/1 від 17.02.2023 тристороннього 

засідання кафедри економіки, підприємництва 

та маркетингу,  робочої групи та стекхолдерів 

освітньо-професійної програми Економіка 

підприємства),  

Ради стейкхолдерів (витяг з протоколу № 3 від 

03.05.2023 засідання ради стейкхолдерів, 

гарантів освітньо-професійних й освітньо-

наукових програм, завідувачів кафедр і 

здобувачів освіти), 

Рецензія Анатолій Левчук 

Мотивуванн

я та 

лідерство  

(1/4/120/22/2

4) 

Мотивуванн

я та 

лідерство 

(1/4/120/26/2

8) 

Залишити 

ОК, 

збільшити 

кількість 

аудиторних 

годин 

Пропозиції стейкхолдерів (Борис Карпус, 

протокол № 2/1 від 28.10.2022 засідання 

кафедри економіки, підприємництва та 

маркетингу, робочої групи та стекхолдерів 

освітньо-професійної програми Економіка 

підприємства), (витяг з протоколу № 3 від 

03.05.2023 засідання ради стейкхолдерів, 

гарантів освітньо-професійних й освітньо-

наукових програм, завідувачів кафедр і 

здобувачів освіти) 

Фінансове й 

обліково-

аналітичне 

забезпеченн

я 

управлінськ

их рішень та 

оцінювання 

ризиків  

(2/4/120/24/2

4) 

Технології 

прийняття 

управлінськ

их рішень в 

умовах 

невизначено

сті  

(2/4/120/24/2

4) 

Замінити ОК 

на 

«Технології 

прийняття 

управлінськ

их рішень в 

умовах 

невизначено

сті» 

Рекомендації стейкхолдерів (Богдан Волчок, 

Алла Куцин, витяг з протоколу № 3 від 

03.05.2023 засідання ради стейкхолдерів, 

гарантів освітньо-професійних й освітньо-

наукових програм, завідувачів кафедр і 

здобувачів освіти), (Віталій Киричук, протокол 

№ 2/1 від 28.10.2022 засідання кафедри 

економіки, підприємництва та маркетингу, 

робочої групи та стекхолдерів освітньо-

професійної програми Економіка підприємства), 

Стандарт спеціальності 076 Підприємництво, 

торгівля та біржова діяльність, 

Рецензія Басюркіна Н.Й.,  

Рецензія Богдан Волчок  

Цикл професійної підготовки 

Стратегія 

розвитку 

підприємни

цьких, 

Стратегія 

розвитку 

суб’єктів 

господарюва

Змінити 

назву ОК, 

збільшити 

кількість 

Рекомендації представників ЗВО-партнерів 

(протокол № 5/1 від 17.02.2023 тристороннього 

засідання кафедри економіки, підприємництва 

та маркетингу,  робочої групи та стекхолдерів 



торговельни

х та 

біржових 

структур  

(3/4/120/20/2

0) 

ння у сфері 

підприємниц

тва та 

торгівлі  

(1/4/120/30/3

0) 

аудиторних 

годин 

(лекцій і 

практичних), 

змінити 

перелік тем 

та 

наповнення 

силабуса ОК 

освітньо-професійної програми Економіка 

підприємства),  

Стейкхолдерів (Віталій Киричук, витяг з 

протоколу № 3 від 03.05.2023 засідання ради 

стейкхолдерів, гарантів освітньо-професійних й 

освітньо-наукових програм, завідувачів кафедр і 

здобувачів освіти) 

- Теорія змін 

та 

комунікації 

у 

професійній 

діяльності 

(2/4/120/24/2

4) 

Рекомендова

но внести у 

НП згідно 

пропозицій 

зацікавлених 

осіб 

Пропозиція стейкхолдерів (Роман Романюк, 

Андрій Тимчишак, витяг з протоколу № 3 від 

03.05.2023 засідання ради стейкхолдерів, 

гарантів освітньо-професійних й освітньо-

наукових програм, завідувачів кафедр і 

здобувачів освіти), 

Результати громадського обговорення НП і 

ОПП (витяг з протоколу № 9 засідання кафедри 

економіки, підприємництва та маркетингу та 

робочої групи освітньо-професійної програми 

Економіка підприємства від 02.06.2023 року), 

Випускників програми (Більо Іван, протокол № 

2/1 від 28.10.2022 засідання кафедри економіки, 

підприємництва та маркетингу, робочої групи та 

стекхолдерів освітньо-професійної програми 

Економіка підприємства), 

Рецензія Андрій Тимчишак 

Експертиза 

товарів і 

послуг  

(2/4/120/20/2

0) 

Управління 

якістю 

товарів та 

послуг  

(2/4/120/28/2

8) 

Замінити ОК 

на 

«Управління 

якістю 

товарів та 

послуг», 

збільшити 

кількість 

аудиторних 

годин 

(лекцій і 

практичних) 

Пропозиція стейкхолдерів (Андрій Ткачук, 

витяг з протоколу засідання стейкхолдерів 

факультету економіки та управління від 

20.05.2021 р.), (Андрій Тимчишак, витяг з 

протоколу № 3 від 03.05.2023 засідання ради 

стейкхолдерів, гарантів освітньо-професійних й 

освітньо-наукових програм, завідувачів кафедр і 

здобувачів освіти), 

Стандарт спеціальності 076 Підприємництво, 

торгівля та біржова діяльність, 

Рецензія Ірина Перевозова, 

Рецензія Андрій Тимчишак 

Управління 

розвитком 

суб’єктів 

господарюв

ання  

(1/4/120/28/2

6) 

Управління 

розвитком 

суб’єктів 

господарюва

ння  

(1/4/120/30/3

0) 

Залишити 

ОК, 

збільшити 

кількість 

аудиторних 

годин 

(лекцій і 

практичних) 

Рекомендовано роботодавцями (Роман 

Романюк,витяг з протоколу № 3 від 03.05.2023 

засідання ради стейкхолдерів, гарантів освітньо-

професійних й освітньо-наукових програм, 

завідувачів кафедр і здобувачів освіти) 

Бізнес-

діагностика  

(3/4/120/20/2

0) 

Управління 

та 

діагностика 

бізнес-

процесів  

(3/5/150/28/2

8) 

Змінити та 

розширити 

назву ОК, 

збільшити 

кількість 

кредитів/год

ин, 

Пропозиція стейкхолдерів (Анатолій Левчук, 

витяг з протоколу засідання стейкхолдерів 

факультету економіки та управління від 

20.05.2021 р.), (Андрій Тимчишак, витяг з 

протоколу № 3 від 03.05.2023 засідання ради 

стейкхолдерів, гарантів освітньо-професійних й 

освітньо-наукових програм, завідувачів кафедр і 

здобувачів освіти), (Роман Романюк, протокол 



розширити 

перелік тем 

та 

наповнення 

силабуса ОК 

№ 2/1 від 28.10.2022 засідання кафедри 

економіки, підприємництва та маркетингу, 

робочої групи та стекхолдерів освітньо-

професійної програми Економіка підприємства), 

Рецензія Андрій Тимчишак 

Бізнес-

комунікації  

(1/4/120/20/2

0) 

- Рекомендова

но 

виключити з 

НП 

Пропозиція гаранта ОПП (Костянтин Павлов, 

протокол № 7 від 03.04.2023 р. засідання 

кафедри економіки, підприємництва та 

маркетингу  та робочої групи освітньо-

професійної програми Економіка підприємства), 

Рецензія Піскун С.І.  

Еколого-

економічна 

безпека  

(2/4/120/20/2

0) 

- Рекомендова

но винести у 

вибіркову 

частину НП 

Пропозиція стейкхолдерів (Андрій Ткачук, 

витяг з протоколу засідання стейкхолдерів 

факультету економіки та управління від 

20.05.2021 р.), 

Стандарт спеціальності 076 Підприємництво, 

торгівля та біржова діяльність 

Рецензія Богдан Волчок 

Економічне 

управління 

торговельни

м 

підприємств

ом  

(3/4/120/20/2

0) 

- Рекомендова

но 

виключити з 

НП 

Рекомендації представників ЗВО-партнерів 

(протокол № 5/1 від 17.02.2023 тристороннього 

засідання кафедри економіки, підприємництва 

та маркетингу,  робочої групи та стекхолдерів 

освітньо-професійної програми Економіка 

підприємства) 

Електронна 

комерція та 

глобальне 

підприємни

цтво  

(3/4/120/20/2

0) 

Електронни

й бізнес та 

глобальне 

підприємниц

тво 

(3/5/150/20/3

6) 

Змінити 

назву ОК, 

збільшити 

кількість 

кредитів/год

ин 

практичних 

занять, 

змінити 

наповнення 

силабуса  

Рекомендації представників ЗВО-партнерів 

(протокол № 5/1 від 17.02.2023 тристороннього 

засідання кафедри економіки, підприємництва 

та маркетингу,  робочої групи та стекхолдерів 

освітньо-професійної програми Економіка 

підприємства),  

Гаранта ОПП (Костянтин Павлов, витяг з 

протоколу № 3 від 03.05.2023 засідання ради 

стейкхолдерів, гарантів освітньо-професійних й 

освітньо-наукових програм, завідувачів кафедр і 

здобувачів освіти), 

Рецензія Лагодієнко В.В. 

- Інноваційне 

підприємниц

тво та 

управління 

проектами 

(3/4/120/20/2

4) 

Рекомендова

но внести у 

НП згідно 

пропозицій 

зацікавлених 

осіб 

Пропозиції гаранта ОПП (Мохнюк А.М.), 

стейкхолдерів (Анатолій Шворак, витяг з 

протоколу № 2 засідання стейкхолдерів 

факультету економіки та управління від 

20.05.2021 р.), (Віталій Киричук, Сергій Лисеюк, 

витяг з протоколу № 3 від 03.05.2023 засідання 

ради стейкхолдерів, гарантів освітньо-

професійних й освітньо-наукових програм, 

завідувачів кафедр і здобувачів освіти), (Наталія 

Басюркіна, протокол № 5/1 від 17.02.2023 

тристороннього засідання кафедри економіки, 

підприємництва та маркетингу,  робочої групи 

та стекхолдерів освітньо-професійної програми 

Економіка підприємства),  

Результати громадського обговорення НП і 

ОПП (витяг з протоколу № 9 засідання кафедри 



економіки, підприємництва та маркетингу та 

робочої групи освітньо-професійної програми 

Економіка підприємства від 02.06.2023 року), 

Рецензія Віталій Киричук, 

Рецензія Лагодієнко В.В., 

Рецензія Анатолій Левчук 

Навчально-

наукова 

практика з 

написанням 

випускної 

кваліфікацій

ної роботи  

(1/2/60) 

Навчально-

наукова 

практика  

(1/2/60) 

Змінити 

назву ОК 

Рекомендовано стейкхолдерами (Сергій Галянт, 

витяг з протоколу № 2 засідання стейкхолдерів 

факультету економіки та управління від 

20.05.2021 р.), (Мирослав Коротя, протокол № 

2/1 від 28.10.2022 засідання кафедри економіки, 

підприємництва та маркетингу, робочої групи та 

стекхолдерів освітньо-професійної програми 

Економіка підприємства) 

Виробнича 

практика з 

написанням 

випускної 

кваліфікацій

ної роботи  

(2/2/60) 

Виробнича 

практика  

(2/2/60) 

Змінити 

назву ОК 

(Сергій Галянт, витяг з протоколу № 2 засідання 

стейкхолдерів факультету економіки та 

управління від 20.05.2021 р.), (Мирослав 

Коротя, протокол № 2/1 від 28.10.2022 засідання 

кафедри економіки, підприємництва та 

маркетингу, робочої групи та стекхолдерів 

освітньо-професійної програми Економіка 

підприємства) 

Переддипло

мна 

практика з 

написанням 

випускної 

кваліфікацій

ної роботи  

(3/6/180) 

Переддипло

мна 

практика  

(3/5/150) 

Змінити 

назву ОК, 

збільшити 

кількість 

кредитів/год

ин 

(Сергій Галянт, витяг з протоколу № 2 засідання 

стейкхолдерів факультету економіки та 

управління від 20.05.2021 р.), (Мирослав 

Коротя, протокол № 2/1 від 28.10.2022 засідання 

кафедри економіки, підприємництва та 

маркетингу, робочої групи та стекхолдерів 

освітньо-професійної програми Економіка 

підприємства) 

- Кваліфікацій

на робота  

(3/90) 

Рекомендова

но включити 

до НП 

Рекомендовано робочою згубою і групою 

забезпечення ОПП (протокол № 7 від 03.04.2023 

р. засідання кафедри економіки, підприємництва 

та маркетингу  та робочої групи освітньо-

професійної програми Економіка підприємства) 

 

ВИСТУПИЛИ: 

1. Павлова О.М., д.е.н., професор, завідувач кафедри економіки, 

підприємництва та маркетингу, яка акцентувала увагу на необхідності 

постійного вдосконалення освітньо-професійної програми відповідно до 

динамічних змін соціально-економічного простору. Окрім цього, слід внести 

суттєві зміни у навчальний план у зв’язку зі зміною назви ОП відповідно до 

рішення МОН України. Зміни повинні чітко відображати й забезпечувати 

формування усіх спеціальних (фахових) компетентностей та програмних 

результатів навчання випускника програми в освітніх компонентах підготовки 

магістра з економіки підприємства відповідно до галузевого стандарту.  

Як зазначається у низці отриманих рецензій від роботодавців, 

стейкхолдерів та інших зацікавлених осіб, в тому числі випускників даної ОП, 

до процесу підготовки фахівців цієї галузі знань висуваються високі вимоги як з 



боку ринку праці, так і з боку нових стратегічних завдань відновлення економіки 

України внаслідок війни. Нинішні пріоритети державної політики в галузі освіти, 

зокрема економічної, орієнтують ЗВО на підготовку фахівців з високим 

інтелектуальним потенціалом, розвинутими фаховими компетентностями, 

дослідницькими, творчими та науковими вміннями та soft skills навичками, які 

здатні до самореалізації і саморозвитку. Тому актуалізуються питання 

неформальної освіти та тісної співпраці зі стейкхолдерами. 

2. Якимчук А.Ю. зазначила, що випускники програми повинні володіти 

методологією й інструментальним апаратом в управлінській, науково-дослідній 

та експертній, навчальній та організаційній сферах і бути гнучкими, 

комунікативними, здатними використовувати новітні управлінські технології, 

тому доречним є включення до НП нових освітніх компонентів, таких як 

«Інноваційне підприємництво та управління проектами» (ОК 11), а також 

«Теорія змін та комунікації у професійній діяльності (ОК 8). 

3. Хомюк Н.Л., яка зауважила, що навчальний план буде більш актуальним 

і відповідним освітній характеристиці підготовки здобувачів вищої освіти та 

Стандарту ВО МОН спеціальності 076 Підприємництво та торгівля, якщо 

відкоригувати (змінити) назви освітніх компонентів. Зокрема, назву ОК 

«Стратегія розвитку підприємницьких, торговельних та біржових структур» слід 

змінити на «Стратегія розвитку суб’єктів господарювання у сфері 

підприємництва та торгівлі), ОК «Бізнес-діагностика» на «Управління та 

діагностика бізнес-процесів», ОК «Електронна комерція та глобальне 

підприємництво» на «Електронний бізнес та глобальне підприємництво». 

4. Данилюк Т.І., яка звернула увагу на вимоги роботодавців включення у 

НП ОК, які забезпечують формування вмінь та практичних навиків випускників 

з оцінки ефективності прийняття управлінських рішень, оскільки саме такі 

освітні компоненти дозволять набути навичок розв'язувати складні задачі і 

проблеми у галузі професійної діяльності, які вимагають швидкої орієнтації та 

прийняття рішень в умовах невизначеності та підвищеного ризику. Тому ОК 

«Фінансове й обліково-аналітичне забезпечення управлінських рішень та 

оцінювання ризиків» слід замінити на «Технології прийняття управлінських 

рішень в умовах невизначеності» (ОК 4), як більш відповідний Стандарту ВО 

МОН спеціальності 076 Підприємництво та торгівля і вимогам ринку праці. 

5. Сак Т. В., яка зазначила, що врахування результатів наукових 

досліджень дозволяє систематизувати і прискорити процеси розвитку 

підприємництва, що є одним з вагомих чинників суспільного економічного 

зростання. У зв’язку з цим, необхідно поєднувати практичний досвід, а також 

наукову роботу, що зумовлює необхідність коригування назв і змісту практик 

здобувачів освіти. Зокрема назву ОК «Методологія та організація наукових 

досліджень та захист інтелектуальної власності» слід змінити на «Методологія 

та організація наукових досліджень в галузі» як більш відповідеу галузевому 



стандарту даної спеціальності. А практичну підготовку слід розділити з 

написанням випускної кваліфікаційної роботи. 

 

УХВАЛИЛИ: рекомендувати освітньо-професійну програму Економіка 

підприємства, а також навчальний план 2023/2024 н.р. підготовки здобувачів 

вищої освіти спеціальності 076 Підприємництво та торгівля другого 

(магістерського) рівня підготовки до затвердження вченою радою факультету 

економіки та управління Волинського . 

 

 

 

Голова                                                                    Олена ПАВЛОВА 

 

 

 

 

Секретар                                                                 Олександр ШАБАЛА  

 

 


