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І. ОПИС ОСВІТНЬОГО КОМПОНЕНТА 

 

Найменування показників 

Галузь знань, спеціальність, 

освітньо-професійна програма, 

освітній рівень 

Характеристика навчальної 

дисципліни 

Денна / заочна форма 

навчання 

07«Управління та 

адміністрування», 

 

072 «Фінанси, банківська справа 

та страхування», 

 

«Фінанси і кредит», 

 

перший (бакалаврський)  

Нормативна 

Рік навчання 1 

Кількість годин / кредитів 60 
/ 2 

Семестр 1-ий 

ІНДЗ: немає 

Консультації 8 год. 

Самостійна робота 52 год. 

Форма контролю: 

диференційований залік  

Мова навчання українська 

 

ІІ. ІНФОРМАЦІЯ ПРО ВИКЛАДАЧА 

 

ПІП: СТАЩУК ОЛЕНА ВОЛОДИМИРІВНА 

Науковий ступінь: доктор економічних наук 

Вчене звання: професор 

Посада: завідувач кафедри-професор кафедри фінансів 

Мобільний телефон: 050-674-85-78 

E-mail: Staschuk.Olena@vnu.edu.ua 

Електронний розклад: http://194.44.187.20/cgi-bin/timetable.cgi?n=700  

 

ІІІ. ОПИС ОСВІТНЬОГО КОМПОНЕНТА 

 

1. Анотація курсової роботи. Курсова робота з Фінансів суб’єктів 

господарювання належить до переліку нормативних ОК циклу спеціальної 

професійної підготовки бакалавра за освітньо-професійною програмою Фінанси і 

кредит.  Курсова робота є самостійним навчально-науковим дослідженням студента, 

присвяченим актуальним питанням у сфері фінансів, банківської справи та 

страхування. Це також один із видів навчальної роботи, в якій студенти повною 

мірою виявляють і розвивають свої творчі здібності, здатність до аналітичного 

мислення, виконуючи обрану тему для дослідження. 

2. Пререквізити. Базується на базових знаннях з фінансів та фінансів 

суб’єктів господарювання. 

3. Постреквізити. Написання курсової роботи є елементом науково-

дослідницької роботи студента, що сприятиме набуттю умінь та навичок 

застосовувати одержані знання у практичній діяльності. 

4. Мета і завдання навчальної дисципліни. Мета курсової роботи – 

закріплення й систематизація знань студентів з дисципліни Фінанси суб’єктів 

господарювання; поглиблення самостійних навиків роботи з науковою, 

практичною,нормативною літературою; набуття основних умінь практично 

застосовувати одержані теоретичні знання при реалізації конкретних завдань, 

зумовлених специфікою роботи суб’єктів господарювання всіх форм власності; 

http://194.44.187.20/cgi-bin/timetable.cgi?n=700
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творче засвоєння методик наукових досліджень, умінні використовувати їх у 

практичній діяльності. 

Основними завданнями написання здобувачами курсової роботи з дисципліни 

Фінанси суб’єктів господарювання є: навчитися самостійно використовувати й 

узагальнювати теоретичні положення та інформаційні матеріали; аналізувати 

практику фінансової діяльності підприємств різних форм власності для виявлення 

резервів збільшення обсягів прибутку та рентабельності, окреслювати і 

обґрунтовувати шляхи підвищення фінансового стану підприємства, раціонального 

формування та використання фінансових ресурсів і доцільність здійснення 

інвестицій, формулювати власні погляди стосовно невирішених проблем, 

обґрунтовувати висновки й пропозиції, спрямовані на їх розв’язання. 

 Після написання та успішного захисту курсової роботи з дисципліни студенти 

зможуть: 

– володіти змістом основних економічних категорій у сфері фінансів суб’єктів 

господарювання; 

– визначати фінансовий стан підприємства та формувати пропозиції щодо 

його підвищення; 

– аналізувати ефективність операційної, інвестиційної фінансової діяльності 

на основі руху грошових потоків підприємства; 

– здійснювати підбір та пошук необхідної фінансової інформації; 

– аналізувати фінансову звітність суб’єктів господарювання; 

– володіти ґрунтовними знаннями щодо методики розрахунку фінансових 

показників діяльності підприємства; 

– проводити інтегральну оцінку фінансового стану суб’єктів господарювання, 

вміти його обґрунтовувати, пропонувати шляхи його підвищення та презентувати 

результати роботи; 

– розробляти практичні рекомендації щодо підвищення прибутковості 

підприємств; 

– ідентифікувати проблеми формування та використання прибутку суб’єктів 

господарювання; 

– володіти методичним інструментарієм оцінювання кредитоспроможності 

підприємств; 

– логічно і послідовно висловлювати свої думки, пропозиції, робити 

аргументовані висновки щодо теоретичного матеріалу, явищ та фактів реального 

життя; 

– публічно захищати підготовлену роботу (створювати презентацію, 

відповідати на поставлені запитання, захищати свою точку зору тощо). 

 

Результати навчання (компетентності) 
Компетентності, яких здобувач набуде в результаті вивчення дисципліни: 

Інтегральна компетентність (ІНТ) 

Здатність розв’язувати складні спеціалізовані завдання та практичні проблеми в 

ході професійної діяльності у галузі фінансів, банківської справи та страхування або 

у процесі навчання, що передбачає застосування окремих методів і положень 
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фінансової науки та характеризується невизначеністю умов і необхідністю 

врахування комплексу вимог здійснення професійної та навчальної діяльності. 

 

Загальні компетентності (СК) 

ЗК01. Здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу.  

ЗК02. Здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях.  

ЗК03. Здатність планувати та управляти часом.  

ЗК06. Здатність проведення досліджень на відповідному рівні  

ЗК07. Здатність вчитися і оволодівати сучасними знаннями.  

ЗК08. Здатність до пошуку, оброблення та аналізу інформації з різних джерел.  

ЗК09. Здатність бути критичним і самокритичним.  

ЗК10. Здатність працювати у команді.  

ЗК11. Здатність спілкуватися з представниками інших професій груп різного 

рівня (з експертами з інших галузей знань/видів економічної діяльності).  

ЗК12. Здатність працювати автономно.  

 

Спеціальні (фахові) компетентності (СК) 

СК02. Розуміння особливостей функціонування сучасних світових та 

національних фінансових систем та їх структури.  

СК03. Здатність до діагностики стану фінансових систем (державні фінанси, у 

тому числі бюджетна та податкова системи, фінанси суб’єктів господарювання, 

фінанси домогосподарств, фінансові ринки, банківська система та страхування).  

СК04. Здатність застосовувати економіко-математичні методи та моделі для 

вирішення фінансових задач.  

СК05. Здатність застосовувати знання законодавства у сфері монетарного, 

фіскального регулювання та регулювання фінансового ринку.  

СК06. Здатність застосовувати сучасне інформаційне та програмне 

забезпечення для отримання та обробки даних у сфері фінансів, банківської справи 

та страхування.  

СК07. Здатність складати та аналізувати фінансову звітність.  

СК08. Здатність виконувати контрольні функції у сфері фінансів, банківської 

справи та страхування. 

 СК09. Здатність здійснювати ефективні комунікації.  

СК10. Здатність визначати, обґрунтовувати та брати відповідальність за 

професійні рішення.  

Програмні результати 

ПР04. Знати механізм функціонування державних фінансів, у т.ч. бюджетної та 

податкової систем, фінансів суб’єктів господарювання, фінансів домогосподарств, 

фінансових ринків, банківської системи та страхування.  

ПР05. Володіти методичним інструментарієм діагностики стану фінансових 

систем (державні фінанси, у т.ч. бюджетна та податкова системи, фінанси суб’єктів 
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господарювання, фінанси домогосподарств, фінансові ринки, банківська система та 

страхування).  

ПР06. Застосовувати відповідні економіко-математичні методи та моделі для 

вирішення фінансових задач.  

ПР07. Розуміти принципи, методи та інструменти державного та ринкового 

регулювання діяльності в сфері фінансів, банківської справи та страхування.  

ПР08. Застосовувати спеціалізовані інформаційні системи, сучасні фінансові 

технології та програмні продукти.  

ПР09. Формувати і аналізувати фінансову звітність та правильно 

інтерпретувати отриману інформацію.  

ПР10. Ідентифікувати джерела та розуміти методологію визначення і методи 

отримання економічних даних, збирати та аналізувати необхідну фінансову 

інформацію, розраховувати показники, що характеризують стан фінансових систем. 

ПР11. Володіти методичним інструментарієм здійснення контрольних функцій 

у сфері фінансів, банківської справи та страхування.  

ПР12. Використовувати професійну аргументацію для донесення інформації, 

ідей, проблем та способів їх вирішення до фахівців і нефахівців у фінансовій сфері 

діяльності. 

 ПР13. Володіти загальнонауковими та спеціальними методами дослідження 

фінансових процесів.  

ПР14. Вміти абстрактно мислити, застосовувати аналіз та синтез для виявлення 

ключових характеристик фінансових систем, а також особливостей поведінки їх 

суб’єктів.  

ПР16. Застосовувати набуті теоретичні знання для розв’язання практичних 

завдань та змістовно  

ПР18. Демонструвати базові навички креативного та критичного мислення у 

дослідженнях та професійному спілкуванні.  

ПР20. Виконувати функціональні обов’язки в групі, пропонувати обґрунтовані 

фінансові рішення.  

 

 

ІV. ЕТАПИ ВИКОНАННЯ КУРСОВОЇ РОБОТИ 

 
Етап  Вид роботи Завдання / способи 

контролю 

Робота над 

бібліографією 

- використання каталогів та наукової літератури; 

- підбір первинної фінансової інформації та 

фінансової звітності суб’єкта господарювання; 

- формування списку літератури відповідно до 

змісту курсової роботи. 

Самостійна 

пошукова робота 

Структуризація 

змісту роботи 

- складання плану курсової роботи; 

- погодження плану курсової роботи із науковим 

керівником. 

Самостійна робота, 

рекомендації 

наукового керівника 

Визначення мети 

та завдань 

дослідження 

- актуалізація теми курсової роботи; 

- формулювання мети, предмету та об’єкту 

дослідження; 

- встановлення основних завдань курсової роботи; 

 

Самостійна робота, 

рекомендації 

наукового керівника 



7 
- формулювання проблемних питань, що будуть 

досліджені у роботі. 

Виконання 

основної частини 

роботи 

-систематизація наявної інформації та співставлення 

різних наукових поглядів; 

- виокремлення суперечностей та причин їх 

виникнення; 

- висвітлення теоретичних та правових засад 

функціонування об’єкта дослідження; 

- виявлення та обґрунтування недоліків та 

проблемних питань, які мають місце на сучасному 

етапі розвитку об’єкта дослідження і будуть 

вирішуватись студентом під час написання курсової 

роботи; 

- проведення аналітично-дослідницької роботи, що 

передбачає усесторонню характеристику та аналіз 

сучасного стану та тенденцій розвитку об’єкта 

дослідження; 

- здійснення необхідних розрахунків,  передбачених 

завданнями курсової роботи; 

- виявлення певних закономірностей та 

особливостей на основі проведеного аналізу та/або 

розрахунків; 

- висвітлення існуючих та розробка нових 

рекомендацій щодо напрямів удосконалення 

функціонування об’єкта дослідження з їх 

конкретизацією та науковим обґрунтуванням. 

Самостійна робота, 

рекомендації 

наукового керівника 

Формулювання 

висновків 

- формулювання коректних висновків дослідження, 

сформованих відповідно до поставлених у роботі 

завдань; 

- формулювання конкретних пропозицій 

ідентифікованих у роботі проблем; 

- чітке й лаконічне відображення наукових 

результатів дослідження; 

Самостійна науково-

дослідна робота 

Представлення 

курсової роботи у 

електронному та 

роздрукованому 

вигляді 

-технічне оформлення роботи відповідно до 

Методичних рекомендацій до написання курсової 

роботи з дисципліни «Фінанси суб’єктів 

господарювання»; 

- наявність посилань у тексті на формули, таблиці, 

рисунки, літературні джерела, додатки та 

дотримання вимог до їх оформлення; 

Відсутність у роботі орфографічних, граматичних та 

синтаксичних помилок, дотримання норм 

літературної мови; 

- перевірка на антиплагіат курсової роботи та 

висновок наукового керівника щодо її дотримання; 

-надсилання електронного варіанту роботи на 

корпоративну пошту кафедри фінансів; 

- формування рецензії наукового керівника на 

курсову роботу та рекомендація її до захисту комісії. 

Самостійна робота, 

перевірка на 

антиплагіат, 

рецензування 

науковим 

керівником 

Усний захист 

курсової роботи 

комісії 

-презентація роботи; 

-відповіді на запитання членів комісії; 

- уміння відстоювати свою точку зору та вільна 

Комісія із захисту 

курсових робіт 
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орієнтація в курсовій роботі для підтвердження 

своєї точки зору. 

 

V. ПОЛІТИКА ОЦІНЮВАННЯ 

 

Політика щодо академічної доброчесності. Виконана курсова робота 

здобувачем має бути результатами їх особистої роботи. Копіювання, списування, 

втручання в роботу інших осіб є прикладами можливої академічної недоброчесності. 

Виявлення ознак академічної недоброчесності в роботі студента є підставою для її 

незарахуванння, незалежно від масштабів плагіату чи обману. У разі порушення 

здобувачем вищої освіти академічної доброчесності (списування, плагіат, 

фабрикація), робота оцінюється незадовільно та має бути виконана повторно. При 

цьому викладач залишає за собою право змінити тему завдання. 

Політика щодо дедлайнів і перескладання. Роботи, які здаються із 

порушенням термінів виконання без поважних причин, оцінюються на нижчу оцінку 

(-10 балів від підсумкової оцінки).  

 

V. ОЦІНЮВАННЯ РЕЗУЛЬТАТІВ ВИКОНАННЯ КУРСОВОЇ РОБОТИ 

 

Підсумкова оцінка за виконання та захист курсової роботи розраховується 

таким чином: 
№ з/п 

Види оцінювання 
Кількість 

балів 

1. Виконання курсової роботи 

в т.ч.: 
55 

 Виконання основної частини роботи 35 

 Виконання вступу 10 

 Формулювання висновків 10 

2. Технічне оформлення роботи 5 

3. Захист курсової роботи 

в т.ч. 
40 

 Презентація роботи 15 

 Чіткість відповідей на запитання членів комісії 15 

 Уміння відстоювати власну точку зору, обґрунтовувати одержані 

висновки, вільна орієнтація у роботі 
10 

4. Підсумкова оцінка 100 

 

Здобувач вищої освіти може отримати підсумкову оцінку з курсової роботи, 

якщо набрана кількість балів складатиме не менше 60 балів. 

 

VІ. ШКАЛА ОЦІНЮВАННЯ 

 
Оцінка в 

балах 

за всі види 

навчальної 

діяльності 

Оцінка Критерії оцінювання 

90 – 100 Відмінно Здобувач бездоганно оперує основними поняттями та вміє їх 
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застосовувати на практиці, здобув компетенції, знання та вміння, 

що дозволяють йому проводити науковий пошук, робота має 

високий рівень унікальності (75-100%), відповідає усім 

встановленим вимогам щодо технічного оформлення та здана 

науковому керівнику у відповідні терміни. 

82 – 89 Добре  

Здобувач оперує основними поняттями, може застосувати 

більшість положень на практиці, здобув компетенції, знання та 

вміння, розв’язує завдання високого рівня складності з незначними 

помилками, робота має середній рівень унікальності (55-74 %), 

виконана з незначними похибками. 

75 - 81 Добре  

Здобувач виконав роботу у теоретичному та практичному аспектах 

на 80–90 % згідно з поставленими завданнями, оперує більшістю 

основних понять та може їх застосувати на практиці, здобув окремі 

компетенції, знання та вміння, розв’язує завдання середнього рівня 

складності та формулює відповідні висновки, рівень унікальності 

роботи – середній (55-74 %). 

67 -74 Задовільно 

Здобувач досягнув результатів курсової роботи на 60–70 % від 

поставлених завдань, оперує деякими основними поняттями та 

може їх застосувати на практиці, здобув окремі компетенції, знання 

та вміння, розв’язує завдання середнього рівня складності з 

незначними помилками, недостатньо чітко формулює свої відповіді 

на захисті роботи, рівень унікальності роботи – середній (55 – 74 

%). 

60 - 66 Задовільно  

Здобувач досягнув 60 % із поставлених завдань у курсовій роботі 

згідно з програмою, оперує деякими основними поняттями та може 

їх застосувати на практиці, здобув окремі компетенції, знання та 

вміння, не може лаконічно сформулювати власну точку зору щодо 

об’єкта дослідження, відсутні власні аргументовані висновки та 

пропозиції. Рівень унікальності роботи є низьким (40 – 54 %). 

1 – 59 

Незадовільно 

з можливістю 

з повторного 

складання 

Здобувач виконав 60 % із поставлених згідно з вступом завдань, 

оперує деякими основними поняттями, здобув окремі компетенції, 

знання та вміння, може розв’язати завдання середнього рівня 

складності лише з допомогою викладача, рівень унікальності 

роботи є критично низьким ( 0 – 39 %). 
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