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Дисципліна 
Вибіркова дисципліна 7  

«Методи прийняття управлінських рішень» 

Рівень BO перший (бакалаврський) рівень 

Назва 

спеціальності/освітньо-

професійної програми 

073 Менеджмент / Менеджмент 

Форма навчання Денна, заочна 

Курс, семестр, 

протяжність 
4 (7 семестр), 5 кредитів ЄКТС 

Семестровий контроль Залік 

Обсяг годин (всього: з 

них лекції/практичні) 

Денна: 150 год, з них: лекц. – 24 год., практ. – 30 

год.   

Заочна: 150 год, з них: лекц. – 6 год., практ. – 8 год. 

Мова викладання Українська 

Кафедра, яка забезпечує 

викладання 
Менеджменту та адміністрування 

Автор дисципліни 

Кандидат економічних наук;  

доцент кафедри менеджменту та адміністрування 

Волинець Ірина Григорівна 

Короткий опис 

Вимоги до початку 

вивчення 

Здатність застосовувати знання про сучасні 

досягнення менеджменту в практичній діяльності 

при розробці ефективних управлінських рішень; 

здатність аналізувати результати діяльності 

організації, визначати перспективи її розвитку; 

здатність управляти організацією та її підрозділами 

шляхом реалізації функцій менеджменту; здатність 

створювати та організовувати ефективні 

комунікації 

Що буде вивчатися 

Основні терміни та поняття процесу прийняття 

управлінських рішень; методи прийняття 

управлінських рішень; прийняття управлінських 

рішень в умовах невизначеності та ризику; 

організація і контроль виконання управлінських 

рішень 

Чому це цікаво/треба 

вивчати 

Ефективність керування залежить насамперед від 

уміння менеджера розробляти й приймати 

ефективні управлінські рішення. Уміння 

менеджера при цьому припускає використання на 



практиці системного аналізу, економіко-

математичного моделювання, раціональних методів 

планування, успішне виконання основних функцій 

менеджменту, а також створення ефективних 

комунікаційних зв'язків і сприятливого соціально-

психологічного клімату в колективі 

Чому можна навчитися 

(результати навчання) 

Вивчення дисципліни допоможе демонструвати 

навички ефективного прийняття управлінських 

рішень; формування вміння використовувати 

методи та моделі прийняття управлінських рішень; 

вміння застосовувати отримані знання при 

вирішенні конкретних питань менеджменту 

підприємством 

Як можна користуватися 

набутими знаннями і 

уміннями 

(компетентності) 

Здатність застосовувати знання у практичних 

ситуаціях. 

Здатність генерувати нові ідеї (креативність). 

Здатність аналізувати й структурувати проблеми 

організації, формувати обґрунтовані рішення. 
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