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Короткий опис 

Вимоги до початку вивчення Трудове право, Міжнародне приватне 

право.  

Що буде вивчатися Поняття, предмет, метод і система 

міжнародного трудового  права. Міжнародна 

організація праці та її нормотворча 

діяльність. Суб’єкти і форми міжнародного 

трудового права. Правове регулювання 

праці мігрантів. Соціальні гарантії 

безробітним у країнах ЄС. Порядок укладення 

і припинення трудового договору в різних 

країнах. Правове регулювання робочого часу 

і часу відпочинку в Японії, США, Канаді, 

ЄС. Підстави та умови дисциплінарної і 

матеріальної відповідальності у країнах ЄС. 

Міжнародні гарантії вирішення 

індивідуальних і колективних трудових 

спорів. 
Чому це цікаво/треба вивчати Міграція робочої сили є досить поширеним 

явищем у сучасному світі. Незважаючи на 

встановлення у міжнародних двосторонніх 

та багатосторонніх договорах гарантій щодо 

застосування праці, кожна країна є 

суверенною, а тому правове регулювання 

праці у кожній країні має свої особливості. 

Міжнародне трудове право передбачає 

здобуття вмінь і навичок застосування як 

міжнародних норм, так і нормативних актів 

національного законодавства, з’ясування 

принципів і правил взаємодії національних 

норм різних держав. 

Чого можна навчитися (результати 

навчання) 
Результатом навчання будуть знання, 

вміння і навички застосування норм 

міжнародного трудового права і 

національного законодавства окремих 

держав. Важливою складовою результатів 

навчання є вміння застосовувати 

законодавство для захисту прав осіб, які 



виконували роботу в різних державах. 

Як можна користуватися набутими 

знаннями й уміннями (компетентності) 

Набуті знання й уміння будуть 

використовуватися: при консультуванні 

громадян, які за період своєї трудової 

діяльності виконували роботу за межами 

своєї країни; при складанні запитів та 

звернень для захисту прав працівників; при 

представництві інтересів цих працівників у 

національних і міжнародних судах. 
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