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І. Опис навчальної дисципліни 

Денна форма навчання 

Найменування показників 

Галузь знань, 

спеціальність,  

освітня програма, освітній 

рівень 

Характеристика навчальної 

дисципліни 

Денна форма навчання  

23 Соціальна робота 

 
231 Соціальна робота 

 

ОПП Соціальна педагогіка, 

соціально-виховна робота 
 

ОС бакалавр 

Нормативна 

Рік навчання 3 

Кількість годин / кредитів 

120/4 

Семестр 5-ий 

Лекції  30 год. 

Практичні (семінарські) 32  год. 
Лабораторні ____ год. 

Індивідуальні _____ год. 

ІНДЗ: немає  

Самостійна робота 50 год. 

Консультації  8 год. 

Форма контролю: екзамен 

Мова навчання   Українська 

 

ІІ. Інформація про викладача (-ів) 

Викладач:      Петрук Вікторія Віталіївна,  

Науковий ступінь              кандидат педагогічних наук, 

Вчене звання                     доцент           

Посада  доцент кафедри соціальної роботи та педагогіки вищої школи 

Контактна інформація  

Телефон: +380973517506  

Електронна пошта: Petruk.Viktoriia@vnu.edu.ua  
Дні занять http://194.44.187.20/cgi-bin/timetable.cgi?n=700  

 

ІІІ. Опис дисципліни 

1. Анотація курсу. 

Навчальна дисципліна «Гендерна педагогіка» належить до циклу нормативних дисциплін 

професійної підготовки бакалавра галузі знань 23 Соціальна робота спеціальності 231 Соціальна 

робота, освітньо-професійної програми Соціальна педагогіка, соціально-виховна робота 

вивчається в п᾽ятому семестрі, формою контролю є екзамен. На вивчення  навчальної дисципліни 

відведено 4 кредити (120 годин), у тому числі: 30 годин лекційних, 32 год. практичних, 8 год. 

консультації та 50 год. самостійної роботи.  

Освіта (загальна й професійна) є соціокультурним феноменом і виконує соціокультурні 

функції. Заклади освіти як інститути соціалізації формально висувають рівні вимоги щодо знань і 

поведінки представників обох статей, проте на практиці спостерігаються серйозні відмінності між 

наявними поведінковими схемами для хлопців і дівчат. У зв’язку з цим виникла нагальна 

необхідність у розробці спеціальних підходів до організації навчально-виховного процесу з метою 

подолання ґендерних стереотипів, сприяння повноцінній самореалізації осіб обох статей у 

професійній діяльності та сімейному житті. 

У процесі вивчення курсу важливо сформувати у студентів правильні орієнтації стосовно 

основних тенденцій перспектив розвитку освітньої галузі; познайомити їх з конкретними зразками 

ґендерного навчання, інтерпретуючи його суть, механізми творення. Зміст курсу необхідно 

максимально спрямувати на забезпечення особистісного прийняття кожним студентом нової 

освітньої парадигми, визнання доцільності і продуктивності ґендерного навчання, а також 

mailto:Petruk.Viktoriia@vnu.edu.
http://194.44.187.20/cgi-bin/timetable.cgi?n=700
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формування уявлення про логіку та конкретні шляхи самоосвіти та саморозвитку педагога у 

зазначеному аспекті. 

Пререквізити (Основи сімейного виховання, Соціальна філософія та соціологія) / 

Постреквізити (Стажерська практика, Соціальний супровід сім’ї, Соціальна геронтологія). 

2. Мета і завдання навчальної дисципліни. 

Метою вивчення навчальної дисципліни «Гендерна педагогіка» є ознайомлення студентів з 

основними поняттями, сутністю та завданнями гендерної педагогіки, гендерної освіти та 

виховання, напрямками та методами сучасних гендерних досліджень, особливостями гендерної 

соціалізації особистості; оволодіння методиками гендерного навчання і виховання з метою 

створення умов для розвитку індивідуальних особливостей кожної особистості та пом'якшення 

впливу гендерних стереотипів, особливостями організації гендерно-неупередженого навчально-

виховного процесу у змінених соціально-педагогічних умовах. 

Завданням вивчення дисципліни «Гендерна педагогіка» є:  

- визначити теоретичний та методологічний зміст основних категорій ґендерної педагогіки; 

- проаналізувати з точки зору ґендерного підходу проблеми зайнятості в системі освіти; 

продемонструвати значимість фактору освіти в процесі ґендерної соціалізації дитини; ознайомити 

студентів з різноманіттям методів, технологій та методик ґендерної педагогіки; сприяти 

формуванню здатності до ґендерного аналізу практики педагогічної діяльності; 

- обґрунтувати можливість і необхідність використання ґендерного підходу в педагогічній 

діяльності. 

4. Результати навчання (компетентності). 

Навчальна дисципліна спрямована на формування: 

Інтегральної компетентності: 

Здатність розв’язувати складні спеціалізовані задачі та практичні проблеми у соціальній 

сфері або у процесі навчання, що передбачає застосування певних теорій та методів соціальної 

роботи і характеризується комплексністю та невизначеністю умов. 

Загальних компетентностей: 

ЗК 1. Здатність реалізувати свої права і обов’язки як члена суспільства, усвідомлювати 

цінності громадянського (вільного демократичного) суспільства та необхідність його сталого 

розвитку, верховенства права, прав і свобод людини і громадянина в Україні.  

ЗК 2. Здатність зберігати та примножувати моральні, культурні, наукові цінності і 

досягнення суспільства на основі розуміння історії та закономірностей розвитку предметної 

області, її місця у загальній системі знань про природу і суспільство та у розвитку суспільства, 

техніки і технологій, використовувати різні види та форми рухової активності для активного 

відпочинку та ведення здорового способу життя.  

ЗК 9. Здатність вчитися і оволодівати сучасними знаннями.  

ЗК 12. Здатність приймати обґрунтовані рішення.  

ЗК 15. Здатність діяти соціально відповідально та свідомо. 

Фахових компетентностей: 

ФК 2. Здатність прогнозувати перебіг різних соціальних процесів.  

ФК 4. Здатність до аналізу соціально-психологічних явищ, процесів становлення, розвитку 

та соціалізації особистості, розвитку соціальної групи і громади.  

ФК 9. Здатність оцінювати соціальні проблеми, потреби, особливості та ресурси клієнтів.  

ФК 11. Здатність до надання допомоги та підтримки клієнтам із врахуванням їх 

індивідуальних потреб, вікових відмінностей, гендерних, етнічних та інших особливостей.  

ФК 15. Здатність взаємодіяти з клієнтами, представниками різних професійних груп та 

громад.  

ФК 16. Здатність дотримуватися етичних принципів та стандартів соціальної роботи.  

Очікувані програмні результати навчання:  

ПРУ4. Аналізувати соціально-психологічні процеси в малих та великих групах  

ПРУ5. Визначати зміст співпраці з організаціями-партнерами з соціальної роботи для 

виконання завдань професійної діяльності. 
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ПРАіВ 2. Критично аналізувати й оцінювати чинну соціальну політику країни, 

соціальнополітичні процеси на загальнодержавному, регіональному та місцевому рівнях.  

ПРАіВ 6. Застосовувати методи менеджменту для організації власної професійної 

діяльності та управління діяльністю соціальних робітників і волонтерів, іншого персоналу.  

ПРАіВ 8. Демонструвати толерантну поведінку, виявляти повагу до культурних, релігійних, 

етнічних відмінностей, розрізняти вплив стереотипів та упереджень. 

Структура навчальної дисципліни. 
 

Назви змістових модулів 

і тем 

 

Усього 

 

Лек. 

 

Практ. 

 

Сам. 

роб. 

 

Конс. 
Методи та 

технології 

викладання1 

Форма 

Контрол

ю2/ Бали 

Змістовий модуль 1. Ґендерна педагогіка як наукова галузь. 

Тема 1. Теоретико-

методологічні основи 

гендерної педагогіки 

8 2 2 3 1 лекція-диспут / 

Zoom, Google 

Classroom, 

Office 365. 

ДС, ДБ/2 

 

Тема 2. Ґендерний підхід в 

освіті 

7 2 2 3  лекція-диспут / 

Zoom, Google 

Classroom, 

Office 365. 

ДС, ДБ/3 

 

Тема 3. Ґендерні 

дослідження в сучасній 

педагогіці 

8 2 2 3 1 проблемна 
лекція Zoom, 

Google 

Classroom, 

Office 365. 

ДС, ДБ/2 

 

Тема 4. Ґендер як соціальна 

конструкція системи 

соціостатевих стосунків 

7 2 2 3  лекція-диспут / 

Zoom, Google 

Classroom, 

Office 365. 

ДС, ДБ/3 

 

Тема 5. Психологічний 

базис ґендерної педагогіки 

8 2 2 3 1 лекція-диспут / 

Zoom, Google 

Classroom, 

Office 365. 

ДС, ДБ/2 

 

Тема 6. Ґендерна освіта та 

ґендерне виховання 

школярів 

7 2 2 3  метод круглого 

столу / Zoom, 

Google 
Classroom, 

Office 365. 

ДС, ДБ/3 

 

Змістовий модуль 2. Ґендерні аспекти соціалізації дитини та гендерна культура сім’ї та 

ЗЗСО 

Тема 7. Еволюція ґендерної 

взаємодії учнівської молоді 

8 2 2 3 1 лекція-диспут / 

Zoom, Google 

Classroom, 

Office 365. 

ДС, ДБ/2 

 

Тема 8. Особливості 

ґендерної соціалізації 

7 2 2 3  лекція-диспут / 

Zoom, Google 

Classroom, 

Office 365. 

ДС, ДБ/3 

 

Тема 9. Сім’я – провідний 

інститут статевої 

соціалізації 

8 2 2 3 1 лекція-диспут / 

Zoom, Google 

Classroom, 

Office 365. 

ДС, ДБ/2 

 

Тема 10. Школа і проблеми 

статі 

7 2 2 3  проблемна 

лекція Zoom, 
Google 

Classroom, 

Office 365. 

ДС, ДБ/3 

 

Тема 11. Практика 

впровадження ґендерного 

9 2 2 4 1 лекція-диспут / 

Zoom, Google 
ДС, ДБ/2 
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підходу в освіту й 

виховання 

Classroom, 

Office 365. 

Тема 12. Гендерні аспекти 

статевого виховання 

8 2 2 4  лекція-диспут / 

Zoom, Google 

Classroom, 

Office 365. 

ДС, ДБ/3 

 

Тема 13. Формування 

ґендерної культури дітей, 

батьків та педагогічних 

працівників 

9 2 2 4 1 лекція-диспут / 

Zoom, Google 

Classroom, 

Office 365. 

ДС, ДБ/2 

 

Тема 14. Гендерне 

законодавство 

8 2 2 4  лекція-диспут / 

Zoom, Google 

Classroom, 

Office 365. 

ДС, 

ДБ/2/3 

 

Тема 15. Ґендер у медіа та 

рекламі 

11 2 4 4 1   

Тести, контрольна робота 1 30 

Разом за модулем1 120 30 32 50 8 100 

Види підсумкових робіт Бал 

Модульна контрольна робота 60/тести 

ІНДЗ (за наявності) - 

Всього годин/ Балів 120 153 32 50 8 100 

Примітки: 1/ Moodle, Zoom – може застосовуватися одна з форм навчання або симбіоз у формі он-лайн лекцій для 

студентів з індивідуальним планом навчання або заочної форми навчання, а також для студентів, які мають пропуски з 

поважних причин та/або під час карантинних обмежень, відповідно до Положення про електронний курс навчальної 
дисципліни у Волинському національному університеті імені Лесі Українки 2 / Форма контролю: ДС – дискусія, ДБ – 

дебати, Т – тести, ТР – тренінг, РЗ/К – розв’язування задач/кейсів, РМГ – робота в малих групах, МКР/КР – модульна 

контрольна робота/ контрольна робота, тощо. 3 У випадку набору студентів менше 15 (малокомпдектна група) 

кількість аудиторних годин зменшується вдвічі. Теми не розглянуті аудиторно опрацьовуються студентами 

самостійно. 
 

3. Завдання для самостійного опрацювання 

Змістовий модуль 1. Ґендерна педагогіка як наукова галузь. 

Тема 1.  Предмет і завдання гендерної педагогіки – 3 год. 

Здійснити гендерний наліз підручника (на вибір). 

Опрацювати основні поняття теми та літературу. 

Тема 2. Ґендерний підхід в історії освіти та педагогічної думки – 3 год. 

Здійснити ґендерний аналіз навчальної програми (на вибір). 

Опрацювати основні поняття теми та літературу. 

Тема 3. Ґендерні дослідження в сучасній педагогіці – 3 год. 

Здійснити ґендерний аналіз плану виховної роботи ЗВО. 

Опрацювати основні поняття теми та літературу. 

Тема 4. Ґендер як соціальна конструкція системи соціостатевих стосунків – 3 год. 

Здійснити ґендерний аналіз дитячої літератури. 

Опрацювати основні поняття теми. 

Тема 5. Психологічний базис ґендерної педагогіки – 3 год. 

Провести педагогічне дослідження, проаналізувавши і порівнявши поведінку викладачки та 

викладача під час спілкування в аудиторії зі студентами. 

Опрацювати основні поняття теми та літературу. 

Тема 6 Ґендерна освіта та ґендерне виховання школярів - 3 год. 

Опрацювати основні поняття теми та літературу. 

Підготувати виховний захід на гендерну тематику. 
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Змістовий модуль 2. Ґендерні аспекти соціалізації дитини та гендерна культура сім’ї 

та ЗЗСО 

Тема 7. Еволюція ґендерної взаємодії учнівської молоді – 3 год. 

Написати есе на тему «Гендер та мова». 

Опрацювати основні поняття теми та літературу. 

Тема 8. Особливості ґендерної соціалізації – 3 год. 

Опрацювати статтю Сембрат А.Л., ЯценкоЛ.В. «Ґендерна соціалізація особистості в сім’ї» 

https://www.sportpedagogy.org.ua/html/journal/2008-10/08salspf.pdf та написати есе на тему «Роль 

батька і матері в становленні особистості». 

Опрацювати основні поняття теми та літературу. 

Тема 9. Сім’я – провідний інститут статевої соціалізації – 3 год. 

Підготувати буклет або мультимедійну презентацію, що висвітлюють різні аспекти 

відповідального батьківства: раннього розвитку дитини, грудного вигодовування, профілактики 

йододефіциту, дружнього до сім’ї робочого середовища, рівного розподілу домашньої праці тощо. 

Опрацювати основні поняття теми. 

Тема 10. Школа і проблеми статі - 3 год. 

Опрацювати основні поняття теми та літературу. 

Написати есе на тему «Соціально-педагогічний і психологічний супровід гендерного 

виховання школярів» (https://journals.indexcopernicus.com/api/file/viewByFileId/74724.pdf ). 

Тема 11. Практика впровадження ґендерного підходу в освіту й виховання – 4 год. 

Опрацювати основні поняття теми та літературу. 

Зробити порівняльний аналіз статево-рольового та гендерного підходу в освіті. 

Тема 12. Гендерні аспекти статевого виховання – 4 год. 

Опрацювати основні поняття теми та літературу. 

Написати есе на тему «Особливості жіночої та чоловічої соціалізації». 

Тема 13. Формування ґендерної культури дітей, батьків та педагогічних працівників – 

4 год. 

Опрацювати основні поняття теми та літературу. 

Розробити соціально-педагогічний захід на ґендерну тематику. 

Тема 14. Гендерне законодавство – 4 год. 

Опрацювати основні поняття теми та літературу. 

Підготувати мультимедійну презентацію на тему «Міжнародне та вітчизняне законодавство 

у сфері забезпечення ґендерної рівності». 

Тема 15. Ґендер у медіа та рекламі – 4 год. 

Опрацювати основні поняття теми та літературу. 

Опрацювати статтю Оксани Кісь Гендерні аспекти реклами: сексизм як негативний чинник 

формування ґендерних відносини вУкраїні / Практичні аспекти впровадження принципу рівних 

прав та можливостей жінок і чоловіків в діяльності Верховної Ради України / Заг. ред. О.Суслова. 

Програма сприяння Парламенту ІІ: Програма розвитку законотворчої політики. Київ: Москаленко 

О.М. ФОП, 2010.С. 50-70.  

Здійснити ґендерний аналіз зовнішньої реклами міста (за методологією О.Кісь). 

ІV. Політика оцінювання 

Відвідування занять дає можливість отримати задекларовані загальні та фахові 

компетентності, вчасно і якісно виконати завдання. 

Для усвідомленого й системного засвоєння курсу необхідною є систематична  навчально-

пізнавальна робота студентів в усіх видах і формах її організації:  лекції, практичні заняття, 

консультації,  самостійна робота. 

Контроль успішності студентів здійснюється з урахуванням поточного і підсумкового 

оцінювання. 

Аудиторні заняття переважно проводяться  у вигляді лекцій, найчастіше – проблемних 

лекцій та лекцій-диспутів; практичних занять – з використанням інтерактивних методів: бесіда, 

дискусія, «асоціативний кущ», проєктна діяльність  та робота в малих групах.  

https://www.sportpedagogy.org.ua/html/journal/2008-10/08salspf.pdf
https://journals.indexcopernicus.com/api/file/viewByFileId/74724.pdf
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На практичному занятті студенти презентують конкретну проблему, вчаться дискутувати, 

аргументовано доводити свою точку зору; об’єктивно оцінювати власні знання й уміння, а також, 

як експерти – знання своїх колег-одногрупників.   

Модульна контрольна робота проводиться у вигляді письмового тестування. 

Оцінювання здійснюється за 100-бальною шкалою. 

Кількість балів за роботу з теоретичним матеріалом на практичних заняттях, під час 

виконання самостійної роботи залежить від дотримання таких вимог: своєчасність виконання 

навчальних завдань; повний обсяг їх виконання; якість виконання навчальних завдань; 

самостійність виконання; творчий підхід у виконанні завдань; ініціативність у навчальній 

діяльності. 

Обов’язковими є: 

1) поточний контроль – мультимедійне представлення завдання по темі, передбаченій 

силабусом, яке передбачає не лише володіння теоретичними знаннями, але й практичними 

вміннями. Максимальну кількість балів по темах модуля (по 3 бали), можна отримати за умови 

мультимедійного представлення завдання та виконання завдання самостійної роботи. За умови 

малокомплектної групи кількість аудиторних годин зменшується вдвічі, а максимальна кількість 

балів під час поточного оцінювання відповідно до тем збільшується вдвічі. Поточний контроль – 

максимум 40 балів;  

2) написання МКР (передбачається 1), МКР оцінюється 60 балами. 

Відвідування практичних занять є обов’язковим. У форс-мажорних ситуаціях навчання 

може проходити також в он-лайн формі (за погодженням з деканатом).  

Зарахування результатів формального, неформального та інформального навчання 

здійснюється відповідно до Положення про визнання результатів навчання, отриманих у 

формальній, неформальній та/або інформальній освіті у Волинському національному університеті 

імені Лесі Українки. 

Академічна доброчесність: виконані завдання студентів мають бути їх оригінальними 

дослідженнями чи міркуваннями. Відсутність посилань на використані джерела, фабрикування 

джерел, списування, втручання в роботу інших осіб є прикладами можливої академічної 

недоброчесності. Виявлення ознак академічної недоброчесності в письмовій роботі студента є 

підставою для її незарахуванння, незалежно від масштабів плагіату чи обману. 

Політика щодо дедлайнів та перескладання: роботи, які здаються із порушенням 

термінів без поважних причин, оцінюються на нижчу оцінку (- 1 бал). Перескладання відбувається 

із дозволу деканату за наявності поважних причин. Отримані сертифікати підвищення 

кваліфікації, участь у Вебінарах та ін., тема яких відповідає навчальній дисципліні  зараховуються 

як: 6-15 год. як виступ на 2 практичних; 15-30 год. як виступ на 4 практичних. 

V. Підсумковий контроль 

Іспит проводиться у вигляді письмового тестування. Студентам пропонуються тестові 

завдання у кiлькостi 30 запитань. Максимальна оцінка за іспит – 60 балів. 

Види тестових завдань:  

- iз вибором однiєї правильної вiдповiдi; 

- iз вибором декiлькох правильних вiдповiдей; 

- на встановлення вiдповiдностi запропонованих наборiв тверджень; 

- завдання на вiдтворення правилъної вiдповiдi (формулювань понятъ) по пам'ятi; 

- завдання вiдкритого типу, що передбачає розгорнуту вiдповiдь. 

Програма  іспиту затверджується на засіданні кафедри. 

Студент, який  набрав більше 75 балів в результаті поточного та підсумкового контролю 

має право погодитись на оцінку під час іспиту. У разі складання іспиту бали підсумкового 

контролю анульовуються. Якщо студент набирає менше 60 балів за результатами поточного 

контролю та іспиту, він складає іспит повторно. Складання та перескладання іспиту проводиться 

згідно розкладу. 

Питання для іспиту: 

1. Актуальність проблем статі й ґендеру в сучасній культурі і педагогіці. 
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2. Визначення поняття «стать». 

3. Біологічна та соціальна стать: дихотомія і її подолання. 

4. Розкриття поняття «ґендер» зарубіжними та вітчизняними дослідниками. 

5. Ґендерна педагогіка як наукова галузь та навчальна дисципліна. 

6. Різні підходи до визначення наукового статусу ґендерної педагогіки. 

7. Сутність і структура курсу «Ґендерна педагогіка», аналіз його понятійно-

категорійного апарату. 

8. Предмет, завдання й принципи ґендерної педагогіки. 

9. Зв’язок ґендерної педагогіки з іншими науками. 

10. Методологія ґендерної педагогіки та методи ґендерно-педагогічних досліджень. 

11. Дослідження ґендерних відмінностей школярів (здібності, характер, поведінка, 

психічні процеси тощо). 

12. Ґендер і суспільний поділ праці. 

13. Громадянське суспільство і проблеми ґендерної рівноваги. 

14. Ґендер як спосіб відображення владних відносин. 

15. Ґендерні відносини в основних світових релігіях. 

16. Ґендерна асиметрія у сфері публічної політики, економіки, культури, законодавства. 

17. Основні теорії ґендеру. 

18. Патріархатні і феміністські ґендерні установки. 

19. Прояви сексизму в різних сферах життєдіяльності. 

20. Ґендерна стереотипізація. 

21. Основні функції ґендерних стереотипів: захисно-виправдальна, регулятивна, 

трансляційна. 

22. Ґендерні стереотипи як спосіб обмеження розвитку особистості, свободи прийняття 

рішень. 

23. Зміст ґендерних стереотипів у свідомості українських школярів. 

24. Формування ґендерних стереотипів у дітей. 

25. Ґендерно-ролеві конфлікти, їх природа. 

26. Фрагментарність ґендерних ролей як можлива причина ґендерних конфліктів. 

27. Рольовий конфлікт працюючої жінки. 

28. Поняття ролі як соціальної функції та основні теорії її формування 

29. Маскулінізація жінок і фемінізація чоловіків. 

30. Андрогінність як ефективна модель ґендерної поведінки та як ідеал ґендерного 

виховання дитини та умова самореалізації особистості. 

31. Статева ідентичність особистості у віковій динаміці. 

32. Характеристика понять «ґендерна соціалізація» та «сексуальна соціалізація». 

33. Основні аспекти ґендерної соціалізації (присвоєння, опредмечування) та її 

психологічні механізми (ідентифікація, підкріплення, научіння, схвалення, інтерналізація, 

нормативний тиск, ґендерне маркування предметів, дій тощо). 

34. Способи конструювання ґендерної ролі дитини: соціальні очікування, моделювання, 

самосоціалізація, репресія, соціалізація через маніпуляцію, вербальна апеляція, «каналізація», 

нав’язування, демонстрація діяльності, символізація, диференційне підсилення й наслідування, 

«підгонка» від типовий ґендерний образ та їх педагогічна оцінка. 

35. Особливості ґендерної соціалізації хлопців і дівчат та їх врахування у навчально-

виховній роботі всіх виховних інституцій. 

36. Ґендерні стереотипи та їх вплив на спрямованість життєвих стратегій школярів 

різної статі. 

37. Ґендерна освіта та ґендерне виховання – важливі компоненти ґендерної соціалізації. 

38. Національний компонент ґендерної просвіти. 

39. Сутність ґендерного виховання. 

40. Організаційні форми, контроль та оцінки результатів ґендерного виховання. 

Репресивні форми ґендерного виховання. 
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41. Ґендерне самовиховання. 

42. Форми виховної роботи, альтернативні ґендерному підходу. 

43. Андрогінне виховання. 

44. Статеворолева ідентифікація дитини в сім’ї. 

45. Основні способи конструювання ґендерної ролі. 

46. Диференційований підхід у придбанні дитячих іграшок. 

47. Особливості статевої соціалізації дівчат і хлопців у сім’ї. 

48. Шкідливість неправильної статевої орієнтації. 

49. Ґендерний розвиток дітей у неповних сім’ях. 

50. Умови повноцінного сексуального формування дитини і сім’ї. 

51. Статеворолева парадигма соціалізації учнів загальноосвітньої школи. Заклади освіти 

та ґендерні стереотипи. 

52. Патріархатні моделі в освіті. 

53. Прихований навчальний план і сексистські установки. 

54. Основні форми позаурочної та позашкільної роботи зі статевої соціалізації школярів 

(бесіда, диспут, лекторії, обговорення, вечори здоров’я, конкурси тощо). 

55. Шкільна психологічна служба і статева соціалізація учнівської молоді (організація 

вечорів запитань і відповідей, телефон довір’я, соціально-психологічний тренінг, система ігрових 

вправ). 

56. Суть гендерного підходу. 

57. Особливості чоловічого та жіночого мислення, мовлення, аргументації. 

58. Врахування педагогом потреб дівчат та хлопців, їх особливості роботи в групі, 

міжособистісних конфліктів. 

59. Основні засади статевого виховання. 

60. Завдання статевого виховання. 

61. Особливості статевого виховання. 

 

62. Основні інституції статевої соціалізації учнівської молоді. Значущість на різних 

етапах життєвого шляху школярів. 

63. Впливів сім’ї та товариства однолітків на статеву соціалізацію школярів. 

64. Ґендерні образи в засобах масової інформації. 

65. Засоби масової інформації в статевій соціалізації школярів. 

66. Конституція України. 

67. Конвенція про ліквідацію всіх форм дискримінації щодо жінок. 

68. Закон України «Про державні гарантії рівних прав і рівних можливостей для 

чоловіків і жінок». 

69. Постанова КМ «Про затвердження Державної стратегії забезпечення рівних прав та 

можливостей жінок і чоловіків на період до 2030 року». 

70. Конвенція Організації Об’єднаних Націй про ліквідацію всіх форм дискримінації 

щодо жінок. 

71. ЗМІ як агент ґендерної соціалізації особистості, образи чоловіків і жінок, які 

пропонують медіа.  

72. Ґендерний аналіз сучасних друкованих видань та зразків зовнішньої реклами за 

методологією О. Кісь.  

73. Особливості ґендерно-коректної комунікації.  

74. Місце соціальної реклами у просуванні ідеї ґендерної рівності в українському 

суспільстві.  

 

VІ. Шкала оцінювання 

Оцінка 

в балах 
Лінгвістична оцінка 

Оцінка за шкалою ECTS 

оцінка пояснення 
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90–100 Відмінно A відмінне виконання 

82–89 Дуже добре B вище середнього рівня 

75–81 Добре C загалом хороша робота 

67–74 Задовільно D непогано 

60–66 Достатньо E 
виконання відповідає мінімальним 

критеріям 

1–59 Незадовільно Fx необхідне перескладання 

 

VІ. Рекомендована література та інтернет-ресурси  

Основна література: 

1. Агєєва В.П., Близнюк В.В., Головашенко О. Основи теорії ґендеру: [навч. посіб.] / 

[В. П. Агєєва, В. В. Близнюк, О. Головашенко та ін.]. К.: К.І.С., 2004. 536 с. 

2. Артем’єва О.О. Ґендерні дослідження в контексті постнекласичної раціональності: 

автореф. дис. на здобуття наук. ступеня канд. філос. наук: спец. 09.00.09 «Філософія науки». К., 

2008. 21 с. 

3. Артем’єва О.О. Ґендерні дослідження в контексті постнекласичної раціональності / 

Ольга Олександрівна Артем’єва: автореф. дис. на здобуття наук. ступеня канд. філос. наук : спец. 

09.00.09 «Філософія науки». К., 2008. 21 с. 

4. Василенко О. В. Педагогічні умови статевого виховання старших підлітків у 

позаурочній діяльності. автореф. дис. на здобуття наук. ступеня канд. пед. наук : спец. 13.00.07 - 

Теорія і методика виховання. К., 2006. 20 с. 

5. Верз Л. Ґендерна нерівність на ринку праці та у суспільстві. Ґендер і державна 

політика: навчальний посібник / Упоряд. П. Ренкін; пер. з англійської. К. : Вид-во «Основи», 2004. 

394 с. 

6. Верз Л. Ґендерна нерівність на ринку праці та у суспільстві. Ґендер і державна 

політика: навчальний посібник / Упоряд. П. Ренкін; пер. з англійської. К. : Видво «Основи», 2004. 

394 с. 

7. Гайденко В., Предборська І. Українські підручники початкової школи: прихований 

навчальний план і ґен- дерні стереотипи.  Ґендерна педагогіка. Хрестоматія: навчальний посібник / 

за ред. В. Гайденко. Суми: Університетська книга, 2006. 313 с. 

8. Ґендерні стереотипи та ставлення громадськості до ґендерних проблем в 

українському суспільстві / ПРООН. К., 2007. 143 с. 

9. Головашенко І.О. Ґендерний підхід в системі освіти: узгодження досвіду з 

міжнародними стандартами. URL : http://conf. vntu.edu. ua/humed/2006/txt/06giozms.pdf 

10. Дороніна Т.О. Теоретико-методологічні засади ґендерної освіти та виховання 

учнівської молоді: монографія / НАПН, Інститут вищої освіти, КДПУ, МОНМС України. Кривий 

Ріг: Видавничий дім, 2011. 331 с. 

11. Закон України «Про забезпечення рівних прав і можливостей жінок та чоловіків» від 

08.09.2005 р. № 2866- IV.  Відомості Верховної Ради (ВВР), 2005. № 52. Ст. 561. 

12. Кікінеджі О. Основи теорії ґендеру: навчальний посібник. К. : «К.І.С.», 2004. 536 с. 

13. Кікінеджі О. Соціально-психологічні чинники диференціації ґендеру в українському 

соціумі (ґендерна дискримінація в освіті). Освітянин. 2008. № 4. С. 22–28. 

14. Кікінеджі О.М., Власов В.С., Магдюк Л.Б., Ладиченко Т.В. Ґендерні стандарти 

сучасної освіти: збірка рекомендацій. Ч. 1 / редакційна рада: О.М. Кікінеджі, В.С. Власов, Л.Б. 

Магдюк, Т.В. Ладиченко. К.: Дорадо-друк, 2010. 328 с. 

15. Кікінеджі О.М., Кізь О.Б. Формування ґендерної культури молоді: науково-

методичні матеріали до тренінгової програми. Навчальний посібник. Тернопіль: Навчальна книга 

Богдан, 2006. 160 с. 
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16. Коніщева Н. Ґендерна освіта – ключ до демократії та економічного. Донеччина. 2012. 

№ 26. 10 квітня. С. 2. 

17. Конституція України: офіц. текст: [прийнята на п’ятій сесії Верховної Ради України 

28 червня 1996 р. із змінами, внесеними Законом України від 8 грудня 2004 р.: станом на 1 січня 

2006 р.]. К.: Мін-во Юстиції України, 2006. 124 с. 

18. Концепція Державної програми з утвердження ґендерної рівності в українському 

суспільстві на 2006-2010 роки. Офіційний вісник України. 2006. № 27. 

19. Кравець В.П. Ґендерна педагогіка: [навч. посіб.]. Тернопіль: Джура, 2003. 416 с. 

20. Кравець В. П. Статева соціалізація дітей і підлітків: закономірності та ґендерні 

особливості: монографія. Тернопіль: ТНПУ, 2008. 476 с. 

21. Кравець В.П. Статева соціалізація дітей і підлітків: закономірності та ґендерні 

особливості: монографія. Тернопіль: ТНПУ, 2008. 476 с. 

22. Олійник Л. М. Статеве виховання : навч. посібник з питань статевого виховання 

дітей від народження до юнацького віку. Миколаїв : Прінт-Експрес, 2010. 112 с. 

23. Основи теорії ґендеру: [навч. посіб.] / [В.П. Агєєва, В.В. Близнюк, О. Головашенко 

та ін.]. К.: К.І.С., 2004. 536 с. 

24. Приходькіна Н.О. Педагогічні умови реалізації ґендерного підходу у фаховій 

підготовці студентів гуманітарних спеціальностей: дис. … канд. пед. наук: спец. 13.00.04 «Теорія 

та методи- ка професійної освіти». К., 2009. 173 с. 

25. Про попередження насильства в сім'ї: закон України № 2789–111 від 15 листоп. 2001 

р. Офіц. вісн. України. 2001. № 51. С. 41–49. 

26. Сімейний кодекс України // Відомості Верховної Ради України. 2002. № 21-22. Ст. 

135. URL : www.rada.gov.ua на 01.08.2010. 

27. Слюсаренко Н. В. Ґендерний підхід до організації навчальновиховного процесу 

сучасної школи: [навч.метод. посіб.]. Херсон: РПО, 2010. 158 с. 

28. Слюсаренко Н.В. Ґендерний підхід до організації навчально-виховного процесу 

сучасної школи: [навч.-метод. посіб.]. Херсон: РПО, 2010. 158 с. 

29. Цокур О. Ґендерне виховання – нагальна потреба сучасної освітньої системи. 

Директор школи. Україна. 2006. №6. С. 6. 

Додаткова 

1. Марценюк Т. Гендер для всіх. Виклик стереотипам. К. : Основи, 2017. 256 с. 

2. Ми різні – ми рівні. Основи культури гендерної рівності. К.: К. І. С., 2007. 176 с. 

3. Гендер для медій. Підручник із гендерноїї теорії для журналістики та інших 

соціогуманітарних спеціальностей / За ред. М. Маєрчик, О. Плахотнік, Г. Ярманової. К.: Критика, 

2014. 217 с. 

4. Словник гендерних термінів/ Укладач З. В. Шевченко. Черкаси, 2016. 336 с. 

Інтнрнет-русурси 

1. Нормативно-правова база. https://if.dsns.gov.ua/uk/genderna-politika/normativno-

pravova-baza 
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