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Дисципліна 
Вибіркова дисципліна 4  

«Менеджмент безпеки» 

Рівень BO перший (бакалаврський) рівень 

Назва спеціальності / 

освітньо-професійної 

програми 

073 Менеджмент / Менеджмент 

Форма навчання денна 

Курс, семестр, 

протяжність 
2 (4 семестр), 5 кредитів ЄКТС 

Семестровий контроль екзамен 

Обсяг годин (усього: з 

них лекції/практичні) 
150 год, з них: лекц. – 28 год, практ. – 26 год 

Мова викладання українська 

Кафедра, яка забезпечує 

викладання 
менеджменту та адміністрування 

Автор дисципліни 

кандидат економічних наук; 

доцент кафедри менеджменту та адміністрування 

Буняк Надія Михайлівна 

Короткий опис 

Вимоги до початку 

вивчення 

Базові знання менеджменту, принципів 

функціонування ринкової економіки; здатність 

визначати напрями розвитку підприємств з 

урахуванням факторів зовнішнього та внутрішнього 

середовищ; здатність приймати обґрунтовані 

управлінські рішення; здатність прогнозувати 

майбутні зміни. 

Що буде вивчатися 

Теоретико-методичні аспекти менеджменту безпеки 

підприємства, прикладні інструменти управління 

соціоекологоекономічною безпекою підприємства 

Чому це цікаво / треба 

вивчати 

Швидка зміна умов ведення бізнесу вимагає від 

підприємств пошуку шляхів зміцнення 

соціоекологоекономічної безпеки. Турбулентність 

процесів, які відбуваються у внутрішньому та 

зовнішньому середовищі не тільки ускладнюють 

діяльність, але й знижують її ефективність. У зв’язку 

з цим особливої актуальності набуває оволодіння 

майбутніми фахівцями у сфері управління сучасним 

інструментарієм менеджменту безпеки. 

Чому можна навчитися 

(результати навчання) 

Демонструвати навички виявлення проблем та 

обґрунтування управлінських рішень.  

Виявляти навички пошуку, збирання та аналізу 

інформації, розрахунку показників для 



обґрунтування управлінських рішень.  

Застосовувати методи менеджменту для 

забезпечення ефективності діяльності організації. 

Як можна користуватися 

набутими знаннями й 

уміннями 

(компетентності) 

Здатність до абстрактного мислення, аналізу та 

синтезу.  

Здатність застосовувати знання у практичних 

ситуаціях.  

Знання та розуміння предметної області та розуміння 

професійної діяльності.  

Здатність аналізувати результати діяльності 

організації, зіставляти їх з факторами впливу 

зовнішнього та внутрішнього середовища.  

Здатність обирати та використовувати сучасний 

інструментарій менеджменту.  

Здатність аналізувати й структурувати проблеми 

організації, формувати обґрунтовані рішення.  

Інформаційне 

забезпечення та/або web-

покликання 

- 

Здійснити вибір «ПС-Журнал успішності-Web» 
 

http://194.44.187.20/cgi-bin/classman.cgi

